- projekt –
UCHWAŁA NR ...............

RADY MIEJSKIEJ W ŚREMIE

z dnia ...............................

uchylająca uchwałę w sprawie określenia zasad dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych pracowników samorządowych mianowanych


Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) Rada Miejska 
w Śremie uchwala, co następuje:


§ 1. Uchyla się uchwałę nr 339/XXIX/2000 Rady Miejskiej w Śremie 
z dnia 15 grudnia 2000r. w sprawie określenia zasad dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych pracowników samorządowych mianowanych.


§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Śremu.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Uzasadnienie projektu

UCHWAŁY NR ...............

RADY MIEJSKIEJ W ŚREMIE

z dnia ...............................

uchylającej uchwałę w sprawie określenia zasad dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych pracowników samorządowych mianowanych


Zmiana ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zmianami) wprowadziła w art. 17 nowe zapisy dotyczące okresowych ocen kwalifikacyjnych pracowników samorządowych. Zgodnie z wyżej podanym artykułem, okresowej oceny kwalifikacyjnej pracowników samorządowych  zatrudnionych na stanowiskach urzędniczych oraz pracowników samorządowych mianowanych zatrudnionych na stanowiskach innych niż urzędnicze dokonuje bezpośredni przełożony. Sposób i tryb dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych określa Rada Ministrów w drodze rozporządzenia.


W poprzednim stanie prawnym, ustawa o pracownikach samorządowych nakładała na Radę Miejską obowiązek określenia zasad dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych w stosunku do pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie mianowania.

Z uwagi na zmianę zapisów wyżej podanej ustawy, a tym samym brakiem podstawy prawnej do określenia zasad dokonywania ocen kwalifikacyjnych w stosunku do pracowników samorządowych mianowanych przez Radę Miejską, podjęcie niniejszej uchwały jest konieczne.
