Załączniki do uchwały nr ……………
Rady Miejskiej w Śremie

z dnia ………………………….

Załącznik nr 1

Szczegółowe warunki udzielenia pomocy na wspieranie nowych inwestycji lub tworzenie nowych miejsc pracy związanych z nową inwestycją
1. Przedsiębiorca ubiegający się o pomoc, o której mowa w § 1 
jest zobowiązany do dnia 31.12.2006 r. złożyć deklarację o przystąpieniu 
do niniejszej pomocy.

2. Przedsiębiorca ubiegający się o pomoc na wspieranie nowej inwestycji na podstawie uchwały jest zobowiązany przed rozpoczęciem inwestycji przedłożyć:
a) informację o otrzymanej pomocy publicznej innej niż de minimis, której wzór określa rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
11 sierpnia 2004 r. (Dz. U. Nr 191, poz. 1960),

b) kserokopię zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej lub Krajowego Rejestru Sądowego, 
c) oświadczenie przedsiębiorcy, że nie jest w trudnej sytuacji ekonomicznej lub w okresie restrukturyzacji prowadzonej 
z udziałem pomocy publicznej, 
d) informacje o sytuacji finansowej wraz z kopią sprawozdania finansowego za ostatni rok obrotowy,
e) oświadczenie bądź dokument potwierdzający datę rozpoczęcia nowej inwestycji oraz planowany termin jej zakończenia,
f) oświadczenie o wartości nowej inwestycji wynikającej z kosztorysu oraz o udziale własnym w nakładach związanych z nową inwestycją stanowiącym co najmniej 25 % wartości inwestycji,
g) opis źródeł finansowania inwestycji,

h) deklarację o utrzymaniu nowej inwestycji przez okres co najmniej 
5 lat od dnia jej zakończenia.
3. Przedsiębiorca ubiegający się o pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy związanych z nową inwestycją dodatkowo jest zobowiązany, przed rozpoczęciem inwestycji przedłożyć:
a) oświadczenie o obecnym stanie zatrudnienia, z podaniem liczby zatrudnionych osób i wymiarem czasu pracy, a także stan zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych przedsiębiorcy działających na terenie gminy Śrem,
b) wykaz stanu zatrudnienia z ostatnich 12 miesięcy,

c) oświadczenie o wysokości przewidywanych dwuletnich kosztach pracy nowo zatrudnionych pracowników w związku z nową inwestycją z podaniem przybliżonego terminu ich zatrudnienia, 
d) kopie deklaracji składanych do Urzędu Skarbowego (PIT-4) 
oraz do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych (ZUS DRA) wraz 
z potwierdzeniem ich złożenia za ostatnie 3 miesiące,
e) deklarację o utrzymaniu nowo utworzonych miejsc pracy w związku z nową inwestycją co najmniej przez 5 lat od dnia ich utworzenia.

4. Przedsiębiorca korzystający ze zwolnienia jest zobowiązany 
do przedłożenia:

a) dokumentu potwierdzającego datę zakończenia nowej inwestycji, 

b) dokumentów potwierdzających poniesione nakłady inwestycyjne,
c) do 31 stycznia każdego roku podatkowego informacje dotyczące realizacji przedsięwzięcia wg staniu na 31 grudnia roku poprzedniego, w szczególności:
· informację o otrzymanej pomocy publicznej innej niż 
de minimis, której wzór określa rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 11 sierpnia 2004 r, 

· liczby utworzonych miejsc pracy, w przypadku pomocy na tworzenie nowych miejsc pracy związanych z nową inwestycją,
· stanu zatrudnienia.

5. Przedsiębiorca korzystający z pomocy jest zobowiązany powiadomić pisemnie organ podatkowy o utracie prawa do zwolnienia od podatku 
od nieruchomości na podstawie niniejszej uchwały w terminie 14 dni od dnia powstania okoliczności powodujących jego utratę. 

6. W przypadku korzystania z pomocy na tworzenie nowych miejsc pracy związanych z nową inwestycją dopuszcza się maksymalnie 1 miesiąc przerwy w zatrudnieniu bez utraty uprawnień do zwolnienia w podatku.
7. W przypadku utraty prawa do korzystania z pomocy przedsiębiorca zobowiązany jest do zwrotu pomocy na zasadach przewidzianych 
w przepisach o pomocy publicznej poprzez zapłatę podatku od nieruchomości zgodnie z procedurą określoną w przepisach ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2005 r. Nr 8, poz. 60 z późn. zm.).

