Urzad Miejski w Sremie
Plac 20 Pazdziernika 1, 63-100 Srem

(nazwa i adres jednostki sektora finanséw publicznych, w ktdrej jest zatrudniony audytor wewnetrzny)

PAKAU.1721.2.2022.TKR

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK 2023

1. Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewnetrznym?

Lp. Nazwa jednostki

1 2

URZAD MIEJSKI W SREMIE
PLAC 20 PAZDZIERNIKA 1
63-100 SREM

2. Wyniki analizy obszarow ryzyka - obszary dziatalnosci jednostki zidentyfikowane przez audytora wewnetrznego z okresleniem szacowanego

poziomu ryzyka w danym obszarze

Lp. Obszar dziatalnos$ci jednostki Poziom

ryzyka

Nazwa obszaru Typ obszaru Obszar dziatalnosci zwigzany Opis obszaru dziatalnosci | w obszarze
(ze wskazaniem nazwy jednostki, jezeli to dziatalnosci ? z dysponowaniem srodkami, o ktérych mowa wspomagajacej?
konieczne) w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 3
1 2 8] 4 5

1. |Gospodarka finansowa Wspomagajaca Tak Gospodarka finansowa | 71,32%
2. |Gospodarowanie majgtkiem Wspomagajaca Nie Zarzadzanie mieniem 58,09%




3. |Obstuga prawna i zaméwienia Wspomagajgca Nie Zarzadzanie 67,65%

publiczne
4. |Komunikacja spoteczna Wspomagajaca Tak Systemy informatyczne | 64,71%
i informatyzacja
5. |Inwestycje, infrastruktura Wspomagajaca Tak Gospodarka finansowa | 62,50%
i planowanie strategiczne
6. |Organizacja pracy Wspomagajaca Nie Zarzadzanie 61,76%
7. |Organizacja porzadku Podstawowa Nie - 39,71%
i bezpieczenstwa publicznego
8. |Organizacja ustug komunalnych Podstawowa Nie - 57,35%
9. |Organizacja spraw obywatelskich Wspomagajgca Nie Zarzadzanie 55,88%
10. |Organizacja fadu przestrzennego Podstawowa Nie - 61,76%
11. |Organizacja ustug spotecznych, Podstawowa Tak - 68,38%

wspotpraca z partnerami
zagranicznymi i organizacjami
pozarzgdowymi

12. |Ochrona srodowiska Podstawowa Nie - 59,56%

Y Nalezy wskaza¢ jednostke, w ktérej jest zatrudniony audytor wewnetrzny, oraz jednostki objete audytem wewnetrznym na podstawie art. 274 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

2 Niepotrzebne skregli¢. Dziatalno$¢ podstawowa obejmuje dziatalno$¢ merytoryczng, statutowa, charakterystyczna dla danej jednostki. Dziatalnoéé wspomagajaca obejmuje
ogolnie rozumiany proces zarzadzania jednostkg, zapewnia sprawnosc i skutecznosc dziatan w obszarze dziatalnosci podstawowej, np. zamdwienia publiczne, zarzgdzanie
kadrami.

3 Niepotrzebne skreslic.

4 Kolumne 5 nalezy wypetnié tylko w przypadku wskazania w kolumnie 3: "Dziatalno$é Wspomagajgca". Wéwczas nalezy wybraé¢ odpowiednio: "Gospodarka finansowa" albo
"Zakupy", albo "Zarzgdzenie mieniem", albo "Bezpieczenstwo", albo "Systemy informatyczne", albo "Zarzgdzanie".



3. Planowane tematy audytu wewnetrznego

3.1. Planowane zadania zapewniajace

Lp. Temat zadania Nazwa obszaru Planowana liczba Planowany czas | Ewentualna Uwagi
zapewniajgcego (nazwa obszaru audytorow przeprowadzenia potrzeba
z kolumny 2 w tabeli 2) wewnetrznych zadania powotania
przeprowadzajacych (w osobodniach) | fzeczoznawcy
zadanie T/N
(w etatach)
1 2 3 4 5 6 7
1. |Ocena funkcjonowania |Gospodarka finansowa 1,25 40/15 N
kontroli zarzadczej w
obszarze gospodarki
finansowej gminy
2. |Ocena funkcjonowania |Komunikacja spoteczna 1,25 40/10 N Zadanie z zakresu
systemu zarzadzania i informatyzacja bezpieczenstwa
bezpieczenstwem informacji ujeto
informacji w planie audytu
obligatoryjnie*
3. |Ocena funkcjonowania |Organizacja ustug spotecznych, 1,25 40/10 N
kontroli zarzgdczej w wspotpraca z partnerami
obszarze organizacji zagranicznymi i organizacjami
ustug spotecznych pozarzgdowymi
4. |Ocena funkcjonowania |Obstuga prawna 1,25 40/10 N
kontroli zarzadczej w i zamowienia publiczne
zakresie obstugi prawnej
i zamowien publicznych

*Na mocy przepisu § 20 ust. 2 pkt 14 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci,
minimalnych wymagan dla rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow
teleinformatycznych.



3.2. Kontynuowanie zadan audytowych z roku poprzedniego

Lp. Temat zadania Nazwa obszaru Planowana liczba Planowany czas Ewentualna Uwagi
zapewniajgcego (nazwa obszaru audytorow przeprowadzenia potrzeba
z kolumny 2 wewnetrznych zadania powotania
w tabeli 2) przeprowadzajacych (w osobodniach) rzeczoznawcy
zadanie T/N
(w etatach)
1 2 3 4 5 6 7
1. Ocena Organizacja ustug 1,25 10/5 N Brak
funkcjonowania komunalnych
kontroli zarzadczej
w zakresie
gospodarowania
odpadami
komunalnymi
4. Planowane czynnosci doradcze
Lp. Planowana liczba audytoréw wewnetrznych Planowany czas przeprowadzenia czynnosci Uwagi
przeprowadzajacych czynnosci doradcze doradczych
(w etatach) (w osobodniach)
1 2 3 4
1. 1,25 40/6 Szkolenia z zakresu audytu

wewnetrznego, kontroli
zarzadczej oraz zarzadzania
ryzykiem, zadania doradcze,
nadzér nad procedurg kontroli
ISO nr PJ.0142.26 oraz
zarzadzeniem w sprawie
funkcjonowania kontroli
zarzadczej w gminie Srem




5. Monitorowanie realizacji zalecen oraz planowane czynnosci sprawdzajgce

Lp. Temat zadania zapewniajacego, Nazwa obszaru Planowana liczba | Planowany czas | Uwagi
ktérego dotycza audytorow przeprowadzenia
czynnosci sprawdzajgce wewnetrznych czynnosci
przeprowadzajgcych| sprawdzajacych
czynnosci (w osobodniach)
sprawdzajace
(w etatach)
1 2 8 4 5 6
1. Ocena funkcjonowania kontroli zarzadczej  |Inwestycje, infrastruktura 1,25 1
pozyskiwania srodkéw zewnetrznych — i planowanie strategiczne
realizacja projektéw finansowanych
z funduszy i programoéw europejskich
2. Ocena funkcjonowania systemu zarzgdzania |Komunikacja spoteczna 1,25 1
bezpieczenstwem informacji i informatyzacja
Ocena funkcjonowania kontroli zarzgdczej  |Organizacja porzadku 1,25 1
3. realizacji zadan Gminy Srem w zakresie i bezpieczenstwa publicznego
zarzgdzania porzadkiem i bezpieczenstwem
publicznym
4. Ocena funkcjonowania kontroli zarzgdczej  |Organizacja ustug komunalnych 1,25 1
w zakresie gospodarowania odpadami
komunalnymi




6. Planowane obszary ryzyka, ktére powinny zosta¢ objete audytem wewnetrznym w kolejnych latach

Lp. Nazwa obszaru Planowany rok przeprowadzenia Uwagi
(nazwa obszaru z kolumny 2 w tabeli 2) audytu wewnetrznego
1 2 3 4
1. Gospodarka finansowa 2023 71,32%
2. Komunikacja spoteczna i informatyzacja 2023 64,71%
3. Organizacja ustug spotecznych, wspoétpraca z partnerami zagranicznym 2023 68,38%
i organizacjami pozarzagdowymi
4. Obstuga prawna i zamdwienia publiczne 2023 67,65%
5. Inwestycje, infrastruktura i planowanie strategiczne 2024 62,50%
6. Organizacja tadu przestrzennego 2024 61,76%
7. Ochrona $rodowiska 2024 59,56%
8. Gospodarowanie majgtkiem 2024 58,09%
9. Organizacja ustug komunalnych 2025 57,35%
10. |Organizacja spraw obywatelskich 2025 55,88%
11. |Organizacja pracy 2025 52,21%
12. |Organizacja porzadku i bezpieczeristwa publicznego 2025 39,71%




7. Budzet czasu pracy audytora wewnetrznego

Lp. Informacja na temat budzetu czasu komérki llos¢ osobodni Uwagi

11. Realizacja poszczegdlnych zacziar'] zapewniajgcych 1503/40 Br4ak

2. Realizacja czynnosci doradczych 40/6 Brak

3. Monitorowanie realizacji zalecen oraz realizacja czynnoSci 1 Zalecenia wydane w 2022 r.
sprawdzajgcych

4, Kontynuowanie zadan audytowych z roku poprzedniego 10/5 Brak

8. Istotne informacje zwiazane z funkcjonowaniem audytu wewnetrznego w jednostce w roku poprzednim, w tym dotyczgce przeprowadzenia
oceny wewnetrznej i zewnetrznej audytu wewnetrznego

Lp. Istotne informacje z roku poprzedniego Tak / Nie Uwagi
1 2 3 4
1. Ocena wewnetrzna audytu wewnetrznego za 2022 rok — Tak Brak
kwestionariusz samooceny audytora wewnetrznego
02.01.2023r. Krystyna Taciak
02.01.2023r. Bartosz Edwarczyk
02.01.2023 r. et e e e e e s
......................... (podpis i piecze¢ audytora wewnetrznego)
(data)
Burmistrz Sremu
.................. 03.01.2023 r......... Adam Lewandowski
(o 1)

(podpis i piecze¢ kierownika jednostki, w ktorej
zatrudniony jest audytor wewnetrzny)




