T: Szkolenie z zakresu zmian w Prawie Pracy'2023, 11.01.2023 r., godz.: 16:00-18:00

Unia Gospodarcza Regionu Śremskiego - Śremski Ośrodek Wspierania Małej Przedsiębiorczości wraz z mec. Anną Kamińską i mec. Michałem Szuszczyńskim z SZUSZCZYŃSKI KAMIŃSKA Kancelaria Prawa Pracy z Poznania serdecznie zapraszają do udziału w bezpłatnym  szkoleniu „Zmiana prawa pracy’2023”, które odbędzie się 11 stycznia 2023 r., godz.: 16:00-18:00 w sali widowiskowej Muzeum Śremskiego w Śremie, ul. Mickiewicza 89, 63-100 Śrem. 

Poruszane zagadnienia:
1. Od kiedy zaczną obowiązywać przepisy regulujące pracę zdalną, badanie trzeźwości pracowników oraz przepisy wprowadzające tzw. dyrektywę work-life balance?
1. Jakie obowiązki będą ciążyć na pracodawcy w związku z wykonywaniem przez pracowników pracy zdalnej?
1. Kto będzie ponosił koszty pracy zdalnej?
1. Czy każdy pracownik będzie miał prawo wykonywać pracę w trybie zdalnym?
1. W jaki sposób pracodawca będzie zapewniał pracownikom pracującym zdalnie bezpieczne i higieniczne warunki pracy?
1. Czy każdy pracodawca będzie miał prawo przeprowadzać badania trzeźwości pracowników?
1. Czy kontroli trzeźwości będzie mógł zostać poddany każdy pracownik?
1. Czy kontrola będzie mogła być przeprowadzana prewencyjnie i wyrywkowo, czy też wyłącznie w razie podejrzenia stanu nietrzeźwości pracownika?
1. W jaki sposób udokumentować przeprowadzenie kontroli?
1. Co zrobić, gdy pracownik odmawia poddania się kontroli?
1. Jakie ułatwienia w zakresie godzenia życia prywatnego z zawodowym mają zostać wprowadzone do polskiego prawa pracy?

Osoby zainteresowane udziałem prosimy o zgłoszenie na adres mailowy: milena@unia.srem.com.pl lub telefonicznie: 698 074 659.
 
