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SREMU S H E M

URZAD MIEJSKI W SREMIE
Plac 20 Pazdziernika 1, 63-100 Srem
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PLANOWANIA 1 ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO

Kandydaci winni spetnia¢ nastepujace warunki:
1. Wymagania niezb¢dne:

1) ukonczone studia pierwszego stopnia o kierunku gospodarka
przestrzenna, architektura i urbanistyka lub w trakcie studiow -
ukonczony 3 rok jednolitych studiow magisterskich na jednym z ww.
kierunkow;

2) obywatelstwo polskie;

3) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomosc¢ przepisow prawa:
e ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
ustawy o gospodarce nieruchomosciami,
ustawy Prawo budowlane
ustawy o drogach publicznych
ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych
e ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczenstwa w ochronie S$rodowiska oraz o ocenach
oddzialywania na srodowisko,
e  ustawy Prawo wodne
e ustawy Prawo ochrony srodowiska
e  Kodeksu postepowania administracyjnego
e ustawy o samorzadzie gminnym
e  rozporzadzenia w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny
odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie
2) komunikatywnos¢;
3) znajomo$¢ techniki komputerowej, szczegdlnie w zakresie pakietu
Ms Office, znajomos¢ obstugi oprogramowania GIS.
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4) orzeczenie o niepetnosprawnosci pozwalajace wykonywaé prace na
stanowisku, o ktore kandydat si¢ ubiega.

i Zakres zadan na wyzej podanym stanowisku okresla Kkarta

stanowiska pracy, zktora mozna zapoznaé si¢ wsiedzibie Urzedu

Miejskiego w Sremie Pl. 20 Pazdziernika 1 (pokdj nr 01) - w godzinach

urz¢dowania oraz w Biuletynie Informacji Publicznej dostepnym ze strony

internetowej www.srem.pl.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) miejsce pracy znajduje si¢ w budynku Urzedu Miejskiego w Sremie przy
Placu 20 Pazdziernika 1 (Ratusz) - na trzecim pigtrze, przy wejsciu do
budynku oraz wewnatrz budynku znajdujg si¢ schody, budynek jest
wyposazony w windg;

2) praca ma charakter biurowy, wymaga czestego kontaktu z podmiotami
zewnetrznymi oraz z pracownikami komorek organizacyjnych Urzedu;
wyjazdow w teren;

3) praca w pelnym wymiarze czasu pracy, z wykorzystaniem sprzetu
komputerowego i innego zwigzanego z obstugg biura, w réwnowaznym
systemie czasu pracy.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia o naborze wynosit ponizej 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) wypelniony komplet  dokumentow, ktéory  mozna uzyskaé

w  Urzedzie Miejskim w Sremie Plac 20 Pazdziernika 1 (pokdj nr 01) lub

w Biuletynie Informacji Publicznej dostgpnym ze strony internetowej

www.srem.pl;

3) o$wiadczenia:

a) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,
b) o korzystaniu z petni praw publicznych,
¢) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za:
- umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego,
- umy$lne przestepstwo skarbowe;
d) o nieposzlakowane;j opinii;

4) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé¢
- w przypadku, gdy kandydat jest osoba niepelnosprawng i zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych.

Kandydaci  zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna proszeni sg

o udokumentowanie =~ wymaganego  wyksztalcenia 1  dos$wiadczenia

zawodowego.




Oferty pracy nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach oznaczonych
dopiskiem "Oferta pracy — planowanie i zagospodarowanie przestrzenne'
w Urzedzie Miejskim w Sremie Plac 20 Pazdziernika 1 - Zesp6t Obstugi Klienta
(parter pokoj nr 01) lub przesta¢ poczta na adres Urzedu Miejskiego z wyzej
podanym dopiskiem, w terminie do 20 sierpnia 2020 r. (liczy si¢ data wptywu
do Urzedu).

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej dostgpnym ze strony internetowej www.srem.pl oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Sremie Plac 20 Pazdziernika 1.

Osoba wybrana sposrdod kandydatow na wyzej wymienione stanowisko,
ktéra podejmuje prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy - zgodnie
zustawg zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
zobowigzana jest do odbycia stuzby przygotowawczej w czasie trwania
zawartej umowy o prace na czas okreslony (6 m-cy) oraz do zdania egzaminu
koncowego warunkujgcego dalsze zatrudnienie.

Informacja: zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.: Administratorem Pani/Pana
danych osobowych jest Burmistrz Sremu reprezentujagcy Urzad Miejski
w Sremie z siedziba ul. Plac 20 Pazdziernika 1, 63-100 Srem; inspektorem
ochrony danych Urzedu Miejskiego w Sremie jest Chrystian Jasiczak, e-mail:
Chrystian.Jasiczak@urzad.srem.pl.

Dane osobowe przetwarzane beda celem realizacji naboru na wolne stanowisko
urzednicze.

Odbiorca danych osobowych bedg osoby uprawnione do uzyskania danych
osobowych w trakcie trwania naboru oraz podmioty uprawnione na podstawie
przepisow prawa, dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego
ani organizacji migdzynarodowej.

Dokumenty oséb uczestniczacych w naborze beda przechowywane przez okres
trzech miesiecy od dnia zatrudnienia wybranego w trakcie naboru kandydata,
z wyjatkiem dokumentéw osoby wybranej, ktére zostang dotaczone do akt
osobowych pracownika. W przypadku nie rozstrzygnigcia naboru, dokumenty
zostaja zniszczone po uplywie trzech miesiecy od podania informacji
o wynikach naboru.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody; ma Pani/Pan
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu

Ochrony Danych.




.

Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym
rowniez w formie profilowania.

Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest
obligatoryjne, a w pozostatych przypadkach ma charakter dobrowolny.




