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S R [ M URZAD MIEJSKI W SREMIE
Pl. 20 Pazdziernika 1, 63-100 Srem
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
DO SPRAW KULTURY, KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI

Kandydaci winni spetniaé nastepujace warunki:

1. Wymagania niezbedne:

1) ukoniczone studia wyzsze z tytulem magistra,

2) obywatelstwo polskie,

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peni praw
publicznych,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) studia podyplomowe z zakresu menadzera kultury, kultury fizycznej lub
z zakresu administracji,

2) bardzo dobra znajomo$é przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci
samorzgdu gminnego,  organizowania i prowadzenia dzialalnosci
kulturalnej, kultury fizycznej i sportu,

3) doswiadczenie w pracy zawodowej w zakresie prowadzenia spraw
kultury, kultury fizycznej i turystyki,

4) komunikatywnos¢,

5) znajomos¢ techniki komputerowej, szczegélnie w zakresie pakietu
Ms Office.

3. Zakres zadan na wyzej podanym stanowisku okresla karta stanowiska
pracy, z ktora mozna zapoznaé si¢ w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Sremie Pl. 20 Pazdziernika 1 (pokdj nr 2), w Obsludze Klienta
w Galerii Polonia Al Solidarnosci 2 - w godzinach urzedowania oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej dostgpnym ze strony internetowej
www.srem.pl.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) miejsce pracy znajduje si¢ na parterze w Ratuszu, przy wejsciu do budynku

oraz wewnatrz budynku znajduja si¢ schody, budynek me est wy iazony
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2) praca ma charakter biurowy, wymaga: bardzo czestego kontaktu

z klientami, komoérkami organizacyjnymi Urzedu, z instytucjami poza

Urzedem, ponadto wymaga wykonywania czynnosci shuzbowych poza

siedzibg pracodawcy, szczegllnie podczas organizacji uroczystosci

patriotycznych,

3) praca w pelnym wymiarze czasu pracy, w rOwnowaznym systemie czasu

pracy, z wykorzystaniem sprzetu komputerowego.

S. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz =zatrudnianiu 0séb
niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia
ogloszenia o naborze wynosit ponizej 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztalcenie,

3) wypeliony komplet dokumentdéw, ktory mozna uzyskaé w Urzedzie
Miejskim w Sremie P1. 20 Pazdziernika 1 (pokdj nr 2), w Obstudze Klienta
w Galerii Polonia Al. Solidarno$ci 2 lub w Biuletynie Informacji
Publicznej dostepnym ze strony internetowej www.srem.pl,

4) oswiadczenia:

a) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

b) o korzystaniu z pelni praw publicznych,

¢) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za:
- umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,
- umyslne przestepstwo skarbowe,

5) referencje uzyskane od poprzednich pracodawcéw, obecnego pracodawcy
lub z innych instytucji,

6) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé
— w przypadku, gdy kandydat jest osobg niepelnosprawng.

Oferty pracy nalezy sklada¢é w zamknietych kopertach z dopiskiem
"Oferta pracy — kultura" w Urzedzie Miejskim w Sremie Pl. 20 Pazdziernika
1 - Zespot Obstugi Klienta (parter pokoj nr 2),
w Obsludze Klienta w Galerii Polonia Al. Solidarnosci 2 lub przestaé poczta na
adres Urzedu Miejskiego zwyzej podanym dopiskiem, w terminie do
14 sierpnia 2015 r. (liczy sie data wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie beda
rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej dostepnym ze strony internetowej www.srem.pl oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Sremie Pl. 20 Pazdziernika 1.




Osoba wybrana sposréd kandydatéw na wyzej wymienione stanowisko,
ktéra podejmuje prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy - zgodnie
z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
z 2014 r., poz. 1202), zobowigzana jest do odbycia stuzby przygotowawczej
w czasie trwania zawartej umowy o prace na czas okreslony (6 m-cy) oraz
do zdania egzaminu koncowego warunkujgcego dalsze zatrudnienie.
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