projekt

UCHWAŁA NR ……….
RADY MIEJSKIEJ W ŚREMIE
z dnia ………………. 
zmieniająca uchwałę w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez gminę Śrem oraz warunków i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 72 ust. 1 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 
z późn. zm.) Rada Miejska w Śremie uchwala, co następuje:

§ 1. W uchwale Nr 151/XVII/07 Rady Miejskiej w Śremie z dnia 
18 grudnia 2007 r. w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez gminę Śrem oraz warunków i sposobu ich przyznawania wprowadza się zmiany:

1) § 4 otrzymuje brzmienie:

„§ 4. Warunkiem przyznania nauczycielowi świadczenia pieniężnego, wskazanego w § 2, jest złożenie wniosku do dyrektora placówki.

Do wniosku należy dołączyć:

1) kopię dokumentu, o którym mowa w § 5 ust. 3 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2006 r. w sprawie rodzajów i zakresu dokumentacji medycznej w zakładach opieki zdrowotnej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz. U. Nr 247, poz. 1819, Dz. U. z 2007 r. Nr 160, poz. 1135), stwierdzającego potrzebę korzystania ze świadczeń zdrowotnych, o których mowa w § 1; 

2) zaświadczenie o dochodach brutto z miesiąca poprzedzającego złożenie wniosku.”;

2) w załączniku nr 1:

a) po wyrazie „uchwały” dodaje się „Nr 151/XVIII/07”;

b) po wyrazie „dnia” dodaje się „18 grudnia 2007 r.”;

c) po wyrazie „przyznawania” skreśla się „(Dz. U. Woj. Wielk. z ……..r. Nr ………, poz. ………)”.

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Śremu.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

projekt
Uzasadnienia
UCHWAŁY NR ……….
RADY MIEJSKIEJ W ŚREMIE
z dnia ………………. 
zmieniającej uchwałę w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez gminę Śrem oraz warunków i sposobu ich przyznawania

Przepis art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela zobowiązuje organy prowadzące szkoły do zapewnienia w swoich budżetach środków finansowych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli.
Uchwałą Nr 151/XVIII/07 Rady Miejskiej w Śremie podjętą w dniu 
18 grudnia 2007 roku określono rodzaj świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez gminę Śrem oraz warunki i sposób ich przyznawania. Zgodnie z zapisami rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2006 r. w sprawie rodzajów i zakresu dokumentacji medycznej w zakładach opieki zdrowotnej oraz sposobu jej przetwarzania rodzajem dokumentacji zewnętrznej przeznaczonej na potrzeby pacjenta korzystającego ze świadczeń zdrowotnych udzielanych w zakładzie opieki zdrowotnej są nie tylko orzeczenia lekarskie stwierdzające potrzebę leczenia, ale również skierowania do szpitala, innego zakładu lub innej osoby udzielającej świadczeń zdrowotnych poza zakładem, a także inne skierowania na badania diagnostyczne i konsultacje, zaświadczenia, opinie lekarskie, karta przebiegu ciąży oraz karty informacyjne z leczenia szpitalnego. 

Projekt uchwały przekazano do uzgodnienia związkom zawodowym działającym na terenie placówek oświatowych prowadzonych przez gminę Śrem tj.: Związek Nauczycielstwa Polskiego, Zarząd Oddziału w Śremie, NSZZ SOLIDARNOŚĆ Międzyzakładowa Komisja Pracowników Oświaty 
i Wychowania Region Wielkopolska. Organizacje związkowe w dniu 
7 listopada 2008 r. zaakceptowały pozytywnie zmiany do projektu uchwały 
w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez gminę Śrem oraz warunków i sposobu ich przyznawania.
         Wobec powyższego podjęcie uchwały należy uznać za uzasadnione.
Załączniki do uchwały Nr 151/XVIII/07

Rady Miejskiej w Śremie

z dnia 18 grudnia 2007 r.                                                                                                                                                                           

         Załącznik nr 1

…………………………………………

imię i nazwisko wnioskodawcy

…………………………………………

…………………………………………

adres zamieszkania

	Do  Dyrektora

……………………………………………………………………..

……………………………………………………………………..


W N I O S E K

o przyznanie świadczenia pieniężnego przyznanego w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, określonego w treści § 1 pkt ……… uchwały Nr 151/XVIII/07 Rady Miejskiej w Śremie z dnia 18 grudnia 2007 r. w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez gminę Śrem oraz warunków i sposobu ich przyznawania.

Uzasadnienie

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Miesięczny dochód na jednego członka rodziny (brutto ze wszystkich źródeł) wynosi ………………… zł.

Uprzedzony/a o odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1
 Kodeksu Karnego ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 88, poz. 553, z późn. zm.) oświadczam, że podane we wniosku informacje są zgodne ze stanem faktycznym.
W załączeniu przedkładam:

1. ………………………………

2. ………………………………

3. ………………………………
4. ………………………………

W przypadku otrzymania świadczenia, proszę o przekazanie na konto:
……………………………………………………………………………...

                                                                                        
                                                              …………………………………….
                                                                                  podpis wnioskodawcy
Stanowisko Dyrektora:
W dniu ……………… nie/przyznano Pani/u …………………………………









      Imię i nazwisko

świadczenia pieniężnego w wysokości .……………………………... zł 
na ………………………………………………………………………………

z powodu ………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
 ………………………………

                                                                     pieczęć i podpis Dyrektora

� Art. 233. § 1. Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.





