projekt

UCHWAŁA NR …………..

RADY MIEJSKIEJ W ŚREMIE
z dnia  …………………..

w sprawie ustalenia wysokości najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla niepedagogicznych pracowników  przedszkoli i szkół prowadzonych przez gminę Śrem

Na podstawie § 2 pkt 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr  146, poz. 1222 z późn. zm.) Rada Miejska w Śremie uchwala, co następuje:

§ 1. Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania, określone w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla niepedagogicznych pracowników przedszkoli i szkół prowadzonych przez  gminę Śrem w wysokości 800 zł brutto.

§  2. Wykonanie uchwały powierza  się Burmistrzowi Śremu.

§ 3. Traci moc uchwała Nr 80/X/07 Rady Miejskiej w Śremie               z dnia 1 czerwca 2007 roku w sprawie ustalenia wysokości najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników jednostek organizacyjnych gminy Śrem.

§ 4.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2008 r. 

Uzasadnienie projektu  

UCHWAŁY NR ……………

RADY MIEJSKIEJ W ŚREMIE

z dnia  ………………………..
w sprawie ustalenia wysokości najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla niepedagogicznych pracowników przedszkoli i szkół prowadzonych przez  gminę Śrem


Tabelę miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla wszystkich pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych sporządza pracodawca opierając się na ustalonym przez Radę Miejską w Śremie najniższym wynagrodzeniu zasadniczym w pierwszej kategorii zaszeregowania w tabeli. 

W związku ze zmianą od dnia 1 stycznia 2008 r. kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 11 września 2007 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2008 r. ( Dz. U. z 2007 r. Nr 171, poz. 1209 ) oraz zgodnie z ustawą z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa (tekst jednolity z 2005 r., Dz. U. Nr 31, poz. 267) należało zmienić kwotę najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla niepedagogicznych pracowników przedszkoli i szkół prowadzonych przez gminę Śrem w I kategorii zaszeregowania z 700 zł na kwotę 800 zł brutto .

Nowa  wartość najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania  określona w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla niepedagogicznych pracowników przedszkoli i szkół prowadzonych przez  gminę Śrem w wysokości 800 zł brutto ma zastosowanie do wynagrodzeń należnych od dnia 1 stycznia 2008 r.


Wobec powyższego podjęcie uchwały należy uznać za uzasadnione.

