       PROTOKÓŁ Nr  7/08
z  posiedzenia  Komisji  Budżetowej  Rady  Miejskiej w Śremie

odbytego  w dniu  26  lutego 2008 r. o godz. 16.00 w  sali  Nr 13

Urzędu Miejskiego w Śremie, Pl. 20 Października 1.

Członkowie Komisji  obecni wg listy obecności, stanowiącej  załącznik nr 1 do protokołu.  Nieobecny radny Piotr Mulkowski,



    Ze spóźnieniem na salę obrad przybył radny Marcin Mróz.
Ponadto w posiedzeniu komisji uczestniczyli:  
1. Magdalena Łagoda
- Skarbnik Gminy Śrem,

2. Adam Lewandowski 
- Burmistrz Śremu,

3. Katarzyna Sarnowska
- Przewodnicząca Rady Miejskiej w Śremie,

4. Andrzej Szczepaniak  - Prezes PWiK w Śremie Sp. z o.o.,
5. Marcin Niewiński
- PWiK w Śremie Sp. z o.o.,

6. Marian Goliński
- Komendant Straży Miejskiej w Śremie,

7. Barbara Jabłońska
- Naczelnik PEU - Urząd Miejski w Śremie,

8. Rafał Wachowiak
- Dyrektor ŚOSiR w Śremie.

9. Robert Mielcarek
- Naczelnik PRK- Urząd Miejski w Śremie.
Kopie zawiadomień o posiedzeniu komisji, stanowią załącznik nr 2 do proto-kołu.

Porządek obrad :  
1. Zaopiniowanie projektu uchwały:
a) w sprawie przedłużenia czasu obowiązywania dotychczasowej taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę,

b) w sprawie zatwierdzenia taryfy dla zbiorowego odprowadzania ścieków,

c) w sprawie ustalenia wysokości najniższego wynagrodzenia  zasadni-

    czego dla pracowników Straży Miejskiej w Śremie,

d) w  sprawie  określenia wartości jednego punktu w złotych dla ustale-

     nia miesięcznej stawki wynagrodzenia zasadniczego  brutto  dla pra-

     cowników Straży Miejskiej w Śremie,

e) w sprawie likwidacji zakładu budżetowego - Śremskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Śremie w celu zawiązania jednoosobowej spółki gminy Śrem z ograniczoną odpowiedzialnością,
f) w sprawie ustalenia wysokości najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla niepedagogicznych pracowników przedszkoli i szkół prowadzonych przez gminę Śrem.

2. Sprawy bieżące komisji.
Posiedzenie Komisji otworzył i prowadził Arkadiusz Jankowiak -Przewodniczący Komisji. Obrady rozpoczął o godz. 16.oo witając wszystkich przybyłych na posiedzenie komisji . Stwierdził, że zgodnie z listą obecności na sali jest obecnych 7 członków Komisji, przy 9 osobowym składzie, a więc komisja jest władna do  podejmowania prawomocnych decyzji.


Komisja Budżetowa obradowała zgodnie z powyższym porządkiem obrad .
ad. 1. Projekt uchwały:

a) w sprawie przedłużenia czasu obowiązywania dotychczasowej 

     taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę,

przedstawił A.Szczepaniak - Prezes PWiK w Śremie Sp. z o.o. w oparciu o informacje stanowiące załącznik do protokołu 8/08 z posiedzenia K. Komunalnej i Rozwoju Rady - 21.02.2008 r. 

W swym wystąpieniu przekazał , że przedłuża się czas obowiązywania dotychczasowej taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę na terenie gminy Śrem na okres od 1 kwietnia 2008 r. do 31 grudnia 2008 r.


W uzasadnieniu podano, że zgodnie z art. 24 ust. 9a ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzaniu ścieków (Dz. U. z 2006 r. Nr 123, poz. 858 z późń. zm.) na uzasadniony wniosek przedsiębiorstwa wodociągowo-kanalizacyjnego rada gminy, w drodze uchwały przedłuża czas obowiązywania dotychczasowej taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę, lecz nie dłużej niż o 1 rok.


W dniu 21 stycznia 2008 r. Przedsiębiorstwo Wodociągów 
i Kanalizacji w Śremie Sp. z o.o. złożyło wniosek o przedłużenie czasu obowiązywania dotychczasowej taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę na okres od 1 kwietnia 2008 r. do 31 grudnia 2008 r.


PWiK w Śremie Sp. z o.o. świadczy usługi w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków w zakresie zgodnym z treścią § 5 Aktu Założycielskiego Spółki z o.o. oraz decyzji Zarządu Miejskiego z dnia 24 maja 2002 r. zezwalającej na prowadzenie działalności w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków.


Głównym przedmiotem działalności Przedsiębiorstwa jest pobór, uzdatnianie i rozprowadzanie wody oraz odprowadzanie i oczyszczanie ścieków. Działalność w powyższym zakresie Spółka prowadzi w oparciu o własną infrastrukturę na terenie miasta i gminy Śrem oraz w niewielkim zakresie na terenach gmin ościennych.


Stawka obecnie obowiązującej taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia dla wodę została zatwierdzona przez Radę Miejską w Śremie uchwałą  Nr 51/VI/07 z dnia 5 marca 2007 r. na okres od 1 kwietnia 2007 r. do 31 marca 2008 r.  


Obowiązujące taryfa w okresie od 1 kwietnia 2007 r. do 31 marca 
2008 r. wynosi odpowiednio:

· 2,91 zł/m3 netto + podatek VAT za dostawę wody;

· 150,00 zł netto + podatek VAT za przyłączenie do urządzeń 
wodociągowych, będących w posiadaniu przedsiębiorstwa, 
wynikające z kosztów przeprowadzenia 
prób technicznych 
przyłącza wybudowanego przez odbiorcę usług;

· 160,00 zł netto + podatek VAT za przyłączenie do urządzeń 
kanalizacyjnych, będących w posiadaniu przedsiębiorstwa, 
wynikające z kosztów przeprowadzenia prób technicznych 
przyłącza wybudowanego przez odbiorcę usług.


Do cen i opłat należy doliczyć podatek od towarów i usług “VAT” 
w wysokości 7% i 22%.


Zachowanie dotychczasowej taryfy na okres od 1 kwietnia 2008 r. 
do 31 grudnia 2008 r. nie wpłynie negatywnie na wynik finansowy spółki oraz przywróci kalendarzową spójność taryf z rocznym planem techniczno-ekonomicznym Przedsiębiorstwa.

Dyskusja

Radny A.Mieloszyński zwrócił uwagę, że z przedstawionej informacji wynika, iż dotychczasowa taryfa za wodę pozostaje na tym samym poziomie i nie wpłynie negatywnie na wynik finansowy spółki . Zapytał jak długo wynik finansowy będzie dodatni na tej działalności , przez rok czy dwa lata?


Odpowiadając A.Szczepaniak Prezes PWiK przekazał, że zgodnie z projektem uchwały ta taryfa będzie obowiązywała do 31.12.2008 r. Podkreślił, że sytuacja na działalności wody się ustabilizowała, ponieważ gmina w 99,9 % jest zwodociągowania. Jednak sytuacja ekonomiczna będzie decydowała o wysokości ceny wody.

Radny Zdzisław Żeleźny poprosi o wyjaśnienie; kiedy podejmowania jest uchwała przez Radę w sprawie ustalenia taryfy za wodę, a kiedy jest wydawana tylko opinia przez Radę w tej sprawie.

Odp. udzielił A.Lewandowski - Burmistrz Śremu przedstawiając kwestie prawne dot. kompetencji Rady w tej sprawie.

Wyjaśnienia zostały przyjęte.

Radny Zdz. Żeleźny zapytał; kiedy była ostatnia podwyżka ceny za wodę?


Odp. udzielił A. Szczepański - Prezes PWiK informując, że ostatnia uchwała Rady w tej sprawie obowiązuje od 1 kwietnia 2007 roku.

Treść uchwały przytoczył A.Lewandowski- Burmistrz Śremu.

Na tym dyskusję zakończono.


Komisja Budżetowa w obecności  7 członków Komisji - 6 głosami "za" przy 1 gł. "wstrzymuj" przedłożony projekt uchwały zaopiniowała pozytywnie.

b) w sprawie zatwierdzenia taryfy dla zbiorowego odprowadzania ścieków, przedstawił A.Szczepaniak - Prezes PWiK w Śremie Sp. z o.o. w oparciu o informacje stanowiące załącznik do protokołu 8/08 z posiedzenia K. Komunalnej i Rozwoju Rady - 21.02.2008 r. 
Przekazał , że projekt uchwały dot. zatwierdzenia taryfy za zbiorowe odprowadzanie ścieków, realizowane przez Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji w Śremie Sp. z o.o., obowiązującej na obszarze gminy Śrem w okresie od 1 kwietnia 2008 r. do 31 marca 2009 r.

W swym wystąpieniu wspomniał, że straty w Przedsiębiorstwie na odcinku działalności kanalizacyjnej z roku na rok wzrastały i w 2008 r. osiągnęły poziom 800 tys. zł.

Na taką sytuację ma wpływ :

- dynamiczny wzrost sieci kanalizacyjnej

- trzy- pięciokrotna  droższa sieć od sieci wodociągowej,

- brak wpływów z tytułu nowych podłączy ( jest to w gestii indywidualnych osób),

- duża ilość przepompowni ścieków ( 88 przepompowni),

- wzrost amortyzacji.
- wzrost majątku przedsiębiorstwa (wspomniał, że majątek Przedsiębiorstwa wynosi 85 mln zł)

Przekazał, że obsługa majątku jest kosztowna - mają na to wpływ podatki lokale, wzrost ceny energii elektrycznej, wzrost wynagrodzenia pracowników. Poinformował, że obciążenie pracowników - ich wydajność w Przedsiębiorstwie w ostatnich latach  wzrosła ok. 30 %, natomiast wynagrodzenie spadło . Nie zwiększano zatrudnienia.

W dalszym wystąpieniu przedstawił analizę kosztów - obciążenia mieszkańców kosztami  kanalizacji.


W uzasadnieniu do projektu uchwały podano, że zgodnie z art. 24 ust. 9a ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzaniu ścieków (Dz.U. z 2006 r. Nr 123, poz. 858 z późń.zm.) taryfy za zbiorowe zaopatrzenie w wodę i zbiorowe odprowadzanie ścieków podlegają zatwierdzeniu w drodze uchwały rady gminy.


Taryfa za zbiorowe odprowadzanie ścieków na okres od 1 kwietnia 2008 r. do 31 marca 2009 r. wynosi 4,17 zł/m3 netto + podatek VAT. Została ona opracowana na podstawie rozporządzenia Ministra Budownictwa z dnia 28 czerwca 2006 r. w sprawie określenia taryf, wzoru wniosku o zatwierdzenie taryf oraz warunków rozliczeń za zbiorowe zaopatrzenie w wodę i zbiorowe odprowadzanie ścieków (Dz.U. Nr 127, poz. 886).
Do opłaty należy doliczyć podatek od towarów i usług “VAT” 
w wysokości 7%.


Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji w Śremie Sp. z o.o. świadczy usługi w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków w zakresie zgodnym z treścią § 5 Aktu Założycielskiego Spółki z o.o. oraz decyzji Zarządu Miejskiego z dnia 24 maja 2002 r. zezwalającej na prowadzenie działalności w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków.


Głównym przedmiotem działalności Przedsiębiorstwa jest pobór, uzdatnianie i rozprowadzanie wody oraz odprowadzanie i oczyszczanie ścieków. Działalność w powyższym zakresie Spółka prowadzi w oparciu o własną infrastrukturę na terenie miasta i gminy Śrem oraz w niewielkim zakresie na terenach gmin ościennych.


Przedsiębiorstwo świadczy usługi według standardów i norm określonych przepisami prawa , a w szczególności według aktualnego rozporządzenia Ministra Zdrowia w sprawie wymagań dotyczących jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi oraz w sprawie warunków, jakie należy spełnić przy wprowadzaniu ścieków do wód lub do ziemi, oraz substancji szczególnie szkodliwych dla środowiska wodnego. 


Proponowana taryfa określająca cenę ścieków spowoduje dalszą poprawę jakości świadczonych usług.


Taryfa zakłada 14,9 % wzrostu opłat za ścieki, co stanowić będzie zmianę warunków ekonomicznych Przedsiębiorstwa w okresie obowiązywania taryfy.


Przy powyższym wzroście cen planuje się zakończyć rok obowiązywania taryfy bez ujemnego wyniku finansowego Spółki.


Powyższe wyeliminuje subsydiowanie skrośne w działalności podstawowej tj. urealni koszty odprowadzania i oczyszczania ścieków.

Dyskusja

Radny A.Mieloszyński przypomniał, że koszt zadłużenia od 2004 r. wzrósł prawie o 50 %. Rozumie, iż część zadłużenia zostanie pokryta przez wzrost stawki opłat za ścieki - w wysokości ok. 60 tys. zł. , a część z zysku Przedsiębiorstwa za 2008 r. tj. w wysokości 200 tys. zł. Podkreślił, iż takie działanie jest pozytywne i zapowiada, że kolejny rok winien sam się zbilansować na tej działalności.
Zapytał czy zadłużenie Przedsiębiorstwa od ostatniego posiedzenia Komisji  Komunalnej Rady uległo zmniejszeniu, kto zalega?


A.Szczepaniak - Prezes PWiK poinformował, że zadłużenie uległo zmianie, spadło o kwotę  61 tys. zł.  Zadłużenie generalnie wzrasta okresowo i w porównaniu do roku ubiegłego w tym okresie jest mniejsze.

Zadłużenie wobec Przedsiębiorstwa ma Szpital w Śremie ok. 60 tys. zł, Spółdz. Mieszkaniowa - Manieczki i Nochowo oraz Odlewnia Żeliwa - ok. 40 tys. zł. Zadłużenie to wynika z poślizgu wynikającego ze zmiany terminów płatności, co zostanie uregulowane do końca miesiąca.


Radny A. Mieloszyński - poruszył problem dot. pozbywania się osadu z oczyszczalni ścieków przez Przedsiębiorstwo. Zapytał jakie są koszty dla Przedsiębiorstwa z tego tytułu i ile jest ton  osadu w ciągu roku?

A.Szczepaniak - Prezes PWiK przekazał, że w ciągu roku jest to ok. 2,5 tys. ton osadu, jednak Przedsiębiorstwo nie ma z tym kłopotów, ponieważ została podpisana umowa z RS Niesłabin na odbiór tych osadów, które są przez ta Spółdzielnię zagospodarowywane. Sprawa jest uregulowana do 2011 roku.

Radny A.Mieloszyński zapytał; jakie byłyby koszty z tego tytułu, a jaki jest zysk dla Przedsiębiorstwa w tej chwili?


A.Szczepaniak - Prezes PWiK przekazał, że od 1 stycznia obowiązują nowe ceny zgodnie z ustawą. Roczny koszt wywozu osadu to kwota ok. 250 tys. zł, natomiast roczny koszt transportu to kwota ok. 30 - 35 tys. zł.


Radny A.Mieloszyński zapytał, jakie działania zostaną podjęte przez Przedsiębiorstwo, gdy firma zrezygnuje z odbioru osadu, czy jest alternatywne wyjście w takiej sytuacji?

A.Szczepaniak - Prezes PWiK przekazał, że jest zagwarantowany odbiór osadu do 2011 roku, ponadto złożył wniosek do PGKiM na rekultywację wysypiska w Mateuszewie. Firma SAM-POL wystąpiła z wnioskiem o pozyskanie tego materiału - osadu, do zagospodarowania terenu wokół obwodnicy. Ponadto Przedsiębiorstwo ma spory skład na zmagazynowanie tego osadu przez okres dwóch lat.

A.Mieloszyński zapytał czy podana kwota amortyzacji - 4 mln zł są to środki rzeczywiste czy też wirtualne, jeśli rzeczywiste to na co są przeznaczone?


A.Szczepaniak - Prezes PWiK wyjaśnił, że są to pieniądze rzeczywiste przeznaczone na modernizację, inwestycje, odnowienie sprzętu w Przed-siębiorstwie. Ze środków Przedsiębiorstwa wybudowano stację uzdatniania wody, realizowano zdanie dot. modernizacji oczyszczalni ścieków, budowę sieci kanalizacyjnej w Mechlinie, Nochowie.

Wspomniał, że dwa plany, które się wzajemnie uzupełniają i są realizowane to WPI i Plan rozbudowy modernizacji urządzeń wodociągowych i kanaliza-cyjnych przedsiębiorstwa.

Radny A. Mieloszyński - zwrócił uwagę, że przy uchwalaniu budżetu na dany rok i przy podejmowaniu uchwał w sprawie podatków lokalnych nie omawiano zagadnienia dot. wzrostu cen wody i ścieków. Uważa, iż wszystkie zagadnienia związane ze wzrostem cen należy omówić wcześniej przed uchwalaniem budżetu. W swym wystąpieniu zwrócił uwagę na trudną sytuację najuboższych mieszkańców gminy, dla których kolejna podwyżka cen jest b. dużym obciążeniem dla budżetu rodzinnego.

Podkreślił, że rozumie, sytuację i  podwyżka musi być ale przy takich decyzjach należy także brać pod uwagę sytuację mieszkańców gminy.

Dotychczas w gminie Śrem cena za wodę i zrzut ścieków była niższa niż w sąsiednich gminach. Zapytał na jakim poziomie jest obecnie?

A.Lewandowski- Burmistrz Śremu - odniósł się pozytywnie do sugestii radnego dot. przesunięcia terminu ustalania taryfy za wodę i odprowadzanie ścieków. Wspomniał, że decyzja o przesunięciu terminu nie tylko uwzględnia aspekty ekonomiczne.


A. Szczepaniak -Prezes PWiK wyjaśnił, że z upływem lat stawkę obniżano. Proponowana cena kształtuje się na poziomie średniej ceny dla Województwa Wielkopolskiego. Zwrócił uwagę, że w innych gminach stawka jest na nieco niższym poziomie, jednak w tych gminach została wprowadzona opłata abonamentowa, której Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji w Śremie nie pobiera.

Przekazał, że warunki w jakich pracuje Przedsiębiorstwo pod kątem jakości wody surowej są trudne. Jest to woda najtrudniejsza do uzdatniania, a jakość wody sprzedawanej jest na wysokim poziomie.
Na tym dyskusję zakończono.



 W trakcie dyskusji na salę obrad przybył radny M.Mróz


Na sali obecnych  8 - członków komisji.

Komisja Budżetowa w obecności 8 członków Komisji - 6 głosami "za" przy 2-ch gł. wstrzymuj. przedłożony projekt uchwały zaopiniowała pozytywnie.

c) w sprawie ustalenia wysokości najniższego wynagrodzenia  zasadniczego dla pracowników Straży Miejskiej w Śremie,
przedstawił  M.Goliński - Komendant Straży Miejskiej w Śremie. 


Przekazał, że tabelę miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych sporządza pracodawca przyjmując za punkt wyjścia ustalone przez radę miejską najniższe wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania w tabeli.

 
Tabela ta, dla pracowników Straży Miejskiej w Śremie została ustalona w czerwcu 2001 r. i stawki w niej przyjęte w sposób drastyczny odbiegają od aktualnej sytuacji płacowej na rynku pracy oraz od stawek przyjętych przez Radę Ministrów dla strażników zatrudnionych w urzędach gmin.  


Nowa wartość najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania  określona w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników Straży Miejskiej w Śremie w wysokości 800 zł brutto pozwoli na zniwelowanie tych różnic i mieć będzie zastosowanie do wynagrodzeń należnych od dnia 1 stycznia 2008 r.


Następnie omówił projekt uchwały :
d) w  sprawie  określenia wartości jednego punktu w złotych dla ustalenia miesięcznej stawki wynagrodzenia zasadniczego  brutto  dla pracowników Straży Miejskiej w Śremie,


Wspomniał, że stawkę wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych określa pracodawca jako sumę ustalonego przez Radę Miejską w Śremie najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania w tabeli oraz iloczynu liczby punktów i wartości jednego punktu w złotych.

 
Proponowana w wysokości 7 złotych wartość jednego punktu pozwala ustalić tabelę miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników Straży Miejskiej w Śremie na poziomie zbliżonym do stawek przyjętych przez Radę Ministrów dla strażników zatrudnionych w urzędach gmin.  


Wartość jednego punktu w wysokości 7 złotych mieści się w możliwościach finansowych pracodawcy.

Dyskusja nad ww. projektami uchwał:

Radny A.Mieloszyński poprosił o szczegółowe wyjaśnienie zasad naliczania wynagrodzenia pracowników.

A.Lewandowski- Burmistrz Śremu omówił powyższą kwestię w oparciu o obowiązujące przepisy.


Radny A.Jankowiak zapytał o stan zatrudnienia, czy wpłynie to na poprawienie jakość służby oraz jakie są potrzeby?


M.Goliński - Komendant Straży Miejskiej wyjaśnił, że jest to regulacja techniczna, zgodna z planem środków budżetowych otrzymanych na działalność Straży na 2008 rok. Wynagrodzenie najstarszych pracowników, dziś kształtuje się na poziomie 2.100,00 zł brutto i nie ma możliwości zwiększenia wynagrodzenia, stąd proponowana zmiana. Poinformował, że dziś przyjmując aplikanta do pracy nie może zaproponować wyższego wynagrodzenia, jak tylko 1 tys. zł brutto - po zmianie uchwały będzie można zatrudnić za kwotę 1.500 zł brutto.

Obecnie zatrudnionych jest 17 pracowników. Jest jeden wakat, ponieważ jeden ze strażników odszedł ze służby. Od stycznia br. zatrudniono księgową. Natomiast od kwietnia jeden z pracowników odchodzi na emeryturę. W tej sytuacji zatrudnionych zostanie 2 funkcjonariuszy.


W terenie obecnie pracuje 8 strażników, po zmianie zatrudnienia 11 strażników. Po zwiększeniu liczby strażników nastąpi podział pracy na sekcje tematyczne obecni jest podział rejonowy, co nie spełnia oczekiwań.
Na tym dyskusję zakończono i przystąpiono do głosowania.

Komisja Budżetowa oba przedłożone projekty uchwał w obecności 8 członków Komisji - 8 głosami "za" - jednogłośnie zaopiniowała pozytywnie, bez uwag. Głosowanie przeprowadzono oddzielnie nad każdym z projektów.
e) w sprawie likwidacji zakładu budżetowego - Śremskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Śremie w celu zawiązania jednoosobowej spółki gminy Śrem z ograniczoną odpowiedzialnością,

Głos zabrał A.Lewandowski- Burmistrz Śremu przekazując, iż prezentacji tego zagadnienia dokonał na 2-ch posiedzeniach Komisji oraz przedstawi na Sesji Rady. Patrz protokół Nr XXI z Sesji Rady - 28.02.2008 r.


Wspomniał, że głównym powodem tej zmiany jest powstanie samodzielnej jednostki. Zostanie powołane Zgromadzenie Wspólników, jednoosobowe reprezentowane przez Burmistrza oraz Rada Nadzorcza składająca się z 3 członków.

Obecnie trwają prace nad umową spółki, nad symboliką. Od decyzji Rady czyli od podjęcia tej uchwały przez Radę, ŚOSiR będzie funkcjonował jako ośrodek w likwidacji. Po podpisaniu aktu założycielskiego i wpisaniu go do Krajowego Rejestru Sądowego, ŚOSiR przestanie istnieć. Nastąpi to w ciągu 2-ch miesięcy. Szczegółowy harmonogram działań i wydarzeń przedstawi na Sesji Rady.


Radny A.Mieloszyński- zapytał, kto będzie organem kontrolującym Spółkę - Rada Nadzorcza czy Burmistrz?

A.Lewandowski- Burmistrz Śremu wyjaśnił, że Rada Nadzorcza będzie narzędziem walnego zgromadzenia, którego przedstawicielem gminy będzie Burmistrz, gdyż będzie to spółka ze 100 % udziałem gminy.


Radny A.Mieloszyński stwierdził, iż Dyrektor ŚOSiR winien przedstawić zarys funkcjonowania spółki a więc biznes plan, w którym powinien przedstawić swe zamierzenia.


Radny Zdz. Żeleźny stwierdził, że najpierw winna być decyzja o likwidacji ośrodka, gdy to będzie to Prezes wówczas przedstawi koncepcję funkcjonowania spółki.
Na tym dyskusję zakończono.

W projekcie uchwały podano, że nastąpi likwidacja zakładu budżetowego pod nazwą Śremski Ośrodek Sportu i Rekreacji z siedzibą w Śremie przy ul. Poznańska 15, w celu zawiązania jednoosobowej spółki gminy Śrem z ograniczoną odpowiedzialnością pod nazwą Śremski Sport Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością w Śremie, która kontynuować będzie działalność zakładu w zakresie gospodarki komunalnej.
W projekcie uchwały podano, iż na pokrycie kapitału spółki z ograniczoną odpowiedzialnością gmina Śrem wnosi wkład pieniężny i niepieniężny.

Tytułem wkładu niepieniężnego gmina Śrem wniesie składniki mienia zakładu budżetowego Śremskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Śremie: 

1) nieruchomość gruntową zabudowaną, położoną w Śremie, przy ul. Poznańskiej 15, oznaczoną numerami ewidencyjnymi działek 31/1 oraz 28/3 o łącznej powierzchni 0,8937 ha, dla których Sąd Rejonowy w Śremie prowadzi księgę wieczystą nr KW 8187, o wartości 1501000,00 zł;

2) nieruchomość gruntową zabudowaną, położoną w Śremie przy ul. Staszica 1, oznaczoną numerami ewidencyjnymi działek 2304/1 oraz 2590/1 o łącznej powierzchni 1,0458 ha, dla których Sąd Rejonowy w Śremie prowadzi księgę wieczystą nr KW 28323, o wartości 7985000,00 zł;

3) rzeczy ruchome, stanowiące wyposażenie obiektów znajdujących się na gruntach wymienionych w pkt 1 i 2, o wartości 236396,23 zł.

Pozostały majątek zlikwidowanego zakładu budżetowego oddany zostanie spółce w zarządzanie.

Spółka zapewni ciągłość działalności wykonywanej przez zakład budżetowy Śremski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Śremie.


Uzasadnieniu do projektu uchwały wskazano, iż ustawa o samorządzie gminnym stanowi, że do zadań własnych gminy należy zaspokajanie potrzeb wspólnoty. Wymienione są w niej najważniejsze zadania gminy. Jest to katalog otwarty. Art. 7 ust. 1 pkt 10 mówi, że w szczególności zadania własne gminy obejmują sprawy kultury fizycznej i turystyki, w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń sportowych. W celu udoskonalenia jakości świadczonych usług oraz pozyskiwania dodatkowych środków na realizację zadania własnego gminy z zakresu kultury fizycznej, mając na uwadze zamysł likwidacji zakładów budżetowych, zaistniała potrzeba podjęcia działań przekształcenia gminnego zakładu budżetowego Śremskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Śremie w jednoosobową spółkę prawa handlowego z ograniczoną odpowiedzialnością pod nazwą Śremski Sport. Tworzenie lub przystępowanie przez gminy do spółek prawa handlowego może odbywać się przede wszystkim w celu użyteczności publicznej. Przez użyteczność publiczną rozumie się działalność w zakresie zadań własnych gmin, charakteryzującą się bieżącym i nieprzerwanym zaspokajaniem zbiorowych potrzeb ludności, poprzez świadczenie usług powszechnie dostępnych, bez względu na istniejącą sytuację społeczno – gospodarczą. Przekształcenie Śremskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w spółkę prawa handlowego będzie miało wiele korzyści dla gminy. Oprócz zaciągania kredytów na budowę i rozszerzanie infrastruktury sportowej w naszej gminie największe możliwości stwarza możliwość zwrotu podatku VAT, o czym nie ma mowy przy obecnym kształcie zakładu. Ponadto zwiększeniu ulegnie wachlarz ofert świadczonych usług przez spółkę dla mieszkańców gminy, który musi stawać się coraz bardziej atrakcyjny, aby przyciągnąć jak największą liczbę mieszkańców. Urealnione i uzdrowione zostaną zasady korzystania z bazy sportowej spółki przez kluby, instytucje, jednostki organizacyjne oraz organizacje pozarządowe działające w zakresie kultury fizycznej i turystyki, które będą musiały ponosić pełną odpłatność za korzystanie z bazy spółki. 


Powstanie spółki prawa handlowego Śremski Sport z o. o. stworzy wielkie możliwości dla rozwoju sportu i turystyki w gminie Śrem oraz otworzy nowe horyzonty dla mieszkańców nie tylko naszej gminy, ale wszystkich osób, które będą chętne do korzystania z oferowanych usług świadczonych na najwyższym poziomie jakości.


Komisja Budżetowa w obecności 8 członków Komisji - 7 głosami "za", przy 1 gł. wstrzymuj. przedłożony projekt uchwały zaopiniowała pozytywnie.

f) w sprawie ustalenia wysokości najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla niepedagogicznych pracowników przedszkoli i szkół prowadzonych przez gminę Śrem.

Projekt uchwały omówiła Barbara Jabłońska- Naczelnik PEU w oparciu o projekt uchwały i uzasadnienie

W projekcie uchwały podano, że tabelę miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla wszystkich pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych sporządza pracodawca opierając się na ustalonym przez Radę Miejską w Śremie najniższym wynagrodzeniu zasadniczym w pierwszej kategorii zaszeregowania w tabeli. 

W związku ze zmianą od dnia 1 stycznia 2008 r. kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 11 września 2007 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2008 r. ( Dz. U. z 2007 r. Nr 171, poz. 1209 ) oraz zgodnie z ustawą z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa (tekst jednolity z 2005 r., Dz. U. Nr 31, poz. 267) należało zmienić kwotę najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla niepedagogicznych pracowników przedszkoli i szkół prowadzonych przez gminę Śrem w I kategorii zaszeregowania z 700 zł na kwotę 800 zł brutto .

Nowa  wartość najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania  określona w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla niepedagogicznych pracowników przedszkoli i szkół prowadzonych przez  gminę Śrem w wysokości 800 zł brutto ma zastosowanie do wynagrodzeń należnych od dnia 1 stycznia 2008 r.

Dyskusja:


Radny Piotr Rojek zasugerował dokonanie zmiany zapisów zwartych w Ponadzakładowym Układzie Zbiorowym z dnia 10 grudnia 1999 roku, ponieważ niektóre zapisy są nieaktualne, martwe ze względu na zmianę przepisów prawnych. Zwrócił się o powołanie w tym celu 3- osobowego zespołu składającego się z pracownika Urzędu, Dyrektora Placówki i przedstawiciela Związków Zawodowych.


Burmistrz powyższa sugestię przyjął.
Na tym dyskusję zakończono.


Komisja Budżetowa w obecności 8 członków Komisji - 7 głosami "za", przy 1 gł. wstrzymuj. przedłożony projekt uchwały zaopiniowała pozytywnie, bez uwag.


Kopia pisma zawierająca treść opinii o projektach uchwał, stanowi załącznik nr 3  do protokołu.

ad. 2.  Sprawy bieżące komisji- 

W sprawach bieżących radni nie zgłosili żadnych wniosków.
 Poruszono następujące zagadnienia:


Radny A. Mieloszyński - przekazał, że dokonał analizy budżetu gminy przedstawionego na 2008 r. Stwierdził, iż dokumentów wynika, że majątek gminy jest b. duży wobec powyższego zapytał, czy nastąpi zmiana uchwały Rady w tej kadencji, która umożliwi mieszkańcom tzw. Hajmatu wykup mieszkań komunalnych?

Zapytał, jaką kwotę dochodu gmina uzyska z wydzierżawienia gruntu, działki, na której powstanie maszt telefonii komórkowej GSM PLUS w rej. STATOIL?


Odp. udzielił. A.Lewandowski- Burmistrz Śremu przekazał, że w tej sprawie nie wyda żadnej decyzji, a więc nie będzie dochodu z dzierżawy dla gminy. Także nie planowano żadnych dochodów z tego tytułu.


Przekazał, że na Sesji w m-cu marcu Rada będzie rozpatrywała projekt

uchwały zmieniający uchwałę w sprawie wieloletniego programu gospodaro-

wania mieszkaniowym zasobem gminy Śrem w latach 2006-2010.

Radny Zdz. Żeleźny podziękował, za podjęcie takiej decyzji w sprawie lokalizacji masztu telefonii komórkowej. Opowiedział się za podjęciem uchwały umożliwiającej sprzedaż lokali komunalnych mieszkańcom.

 Wobec zrealizowania porządku obrad, Przewodniczący Komisji Arkadiusz Jankowiak podziękował za udział w posiedzeniu komisji zaproszonym gościom, członkom komisji, zamykając obrady komisji o godz. 17.25.


Na tym posiedzenie komisji i protokół zakończono.

Protokolant:





          Przewodniczący      


Zofia Kłak 





      Komisji Budżetowej
podinspektor PAO.OR.



     Arkadiusz Jankowiak
12

