ZARZADZENIE NR 63/2013
BURMISTRZA SREMU

z dnia 26 czerwca 2013 r.

w sprawie ogloszenia III otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
publicznych w gminie Srem na 2013 rok

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U.z2001r., Nr 142, poz. 1591 zpdzn. zm.), art. 4 ust. 1,
art. 11, art.13, art. 15 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1o wolontariacie (Dz. U.z2003r., Nr 96, poz.
873 z pézn. zm.) oraz uchwaty Nr 268/XXVIII/12 Rady Miejskiej w Sremie
zdnia 22 listopada 2012 r. w sprawie rocznego programu wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami na 2013 rok 1 uchwaty
Nr 269/XXVII/2012 Rady Miejskiej w Sremie z dnia 22 listopada 2012r.
w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na 2013r. zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam III otwarty konkurs ofert na dofinansowanie realizacji
zadania pn.: Prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych z elementami
profilaktyki dla dzieci i mlodziezy z grupy ryzyka,

— planowana wysoko$¢ Srodkéw wynosi: 60 230,00 zi,

—termin realizacji zadania: 1 sierpnia 2013r. do 31 grudnia 2013 r.

Szczegolowe zasady realizacji zadania:

a) zajecia sportowe nie moga stanowi¢ jedynej 1samodzielnej strategii
profilaktycznej. Powinny by¢ integralnym elementem programu
profilaktycznego 1peti¢ funkcje uzupetniajaca w stosunku do innych
dziatan profilaktycznych;

b) zajecia sportowe powinny si¢ odwotywac do strategii profilaktycznych (np.
osobistych decyzji abstynenckich, przekonan normatywnych - ,prawdziwy
sportowiec prowadzi zdrowy styl zycia, nie pije alkoholu, nie pali
papierosow, nie uzywa narkotykow, sterydow™);
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c) zajecia powinny wzmacnia¢ czynniki chronigce, zwlaszcza poprzez
ukazywanie autorytetOw promujacych wzorzec trzezwosci (trenera, znanych
sportowcow, nauczycieli wychowania fizycznego itp.)
1 rozwijanie zainteresowan, z wyraznym zakresleniem norm zachowaniaw
roznych sytuacjach (postawa wobec uzywek, rozwigzywanie konfliktow,
eliminowanie przemocy). Wymagane jest, by osoby prowadzace takie
zajecia mialy odpowiednie kompetencje merytoryczne. Organizator
odpowiada za to, by byly to osoby stanowigce dobry przyktad dla miodych
ludzi, aby przekaz profilaktyczny byl zgodny zich rzeczywistymi
zachowaniami;

d) pozalekcyjne zajecia sportowe, stanowigce element oddziatywan
profilaktycznych, powinny obejmowac:

- zasady, normy postgpowania zapisane w formie regulaminu zaje¢ (m. in.

zakaz uzywek, wulgaryzméw, reguly fair play itp.), zaleca si¢, aby
uczestnicy zaje¢, po zapoznaniu si¢ z zasadami, ztozyli podpisy pod
regulaminem — zobowigzanie do ich przestrzegania,

- trening umiejgtnosci zyciowych, uczenie rozwigzywania konfliktow, gry
zasad fair — play, radzenie sobie ztrudnymi emocjami, ponoszenie
konsekwencji decyzji, komunikacji w grupie itp.,

- wspoOtprace z rodzicami: angazowanie ich np. w formie klubu kibica, albo
udziatu w zawodach razem z dzie¢mi badz osobnych;

e) nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage na bezpieczenstwo psychiczne dzieci np.
uwzglednienie systemOw warto$ci ucznidOw 1stopnia ich wrazliwosci,
zapewnienie wsparcia ale 1dyskrecji, unikanie sytuacji i1 komunikatoéw,
ktore moga nie$¢ treSci szkodliwe dla psychiki irozwoju mtodego
czlowieka;

f) wazne jest rowniez, aby obok elementéw rywalizacji wprowadza¢ jak
najwigcej elementdow wspolpracy, zaangazowania catego zespotu,
doceniania kazdego czlonka grupy. Nalezy tez interweniowac
w sytuacjach, gdy grupa z jakiego$ powodu odrzuca ktoregos z czlonkow
(prowadzacy powinien posiadaé takie umiejetnosci, aby rozwigzywac takie
sytuacje 1 udziela¢ wtedy wsparcia w szczegolny sposob);

g) organizator ~ zadania  powinien  zapewi¢  ubezpieczenie  dzieci
uczestniczacych w zajeciach;

h) organizator zadania powinien prowadzi¢ aktualny wykaz dzieci
1 mtodziezy bioragcych udzial w pozalekcyjnych zajeciach sportowych.
Wykaz powinien zawiera¢: lp., data, godzina, miejsce przeprowadzenia
zaje¢, imi¢ 1nazwisko, adres zamieszkania, nazwa szkoly, do ktorej
uczeszeza dziecko;
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1) w punkcie V.1 oferty — "zasoby kadrowe" nalezy wykaza¢ kwalifikacje
osob zatrudnionych do realizacji zadania, w tym osob, ktére przeprowadza
zajgcia z zakresu profilaktyki;

j) do oferty nalezy zalaczy¢:

- szczegOtowy program pozalekcyjnych zaje¢ sportowych z elementami
profilaktyki,

- regulamin zajec.
§ 2. Zasady przyznawania dotacji:
1. Podmioty uprawnione do sktadania ofert:

- organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.
873 z pdzn. zm.),

- osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskie;j,
o stosunku Panstwa do innych koscioléw 1 zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia iwyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,
- spotdzielnie socjalne,

- spotki akcyjne 1spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby
sportowe, o ktorych mowa w art. 3, ust. 3, pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

2. Do podmiotéw uprawnionych do sktadania ofert nie zalicza sie:
- partii politycznych,
- zwigzkow zawodowych 1 organizacji pracodawcow,
- samorzadéw zawodowych,
- fundacji utworzonych przez partie polityczne.

3. W konkursie mogg bra¢ udzial Podmioty prowadzace dzialalnos¢
statutowa w obszarze objetym konkursem.

§ 3. Terminy 1 warunki sktadania ofert:
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1. Oferta musi by¢ sporzadzona zgodnie ze wzorem zawartym
w  rozporzadzeniu  Ministra Pracy 1Polityki  Spotecznej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego 1wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U.z2011r., Nr 6, poz. 25).
Wzor oferty dostgpny jest w Pionie Edukacji 1 Ustug Spolecznych Urzedu
Miejskiego w Sremie oraz na stronie internetowej Urzedu —srem.pl.

2. Oferta musi spelnia¢ wszystkie wymogi formalne ustalone w ustawie
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS§ci  pozytku  publicznego
1 o wolontariacie (Dz.U.z2010r. nr 234, poz. 1536 zp6z. zm.) oraz
w niniejszym ogloszeniu konkursowym.

3. Do oferty nalezy zataczy¢:

- aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub
ewidencji, aw przypadku oséb prawnych 1ijednostek organizacyjnych
dziatajacych na podstawie przepisOw o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego zaswiadczenie o osobowosci prawnej oraz upowaznienie dla
proboszcza do reprezentowania parafii 1zaciggania zobowigzan
finansowych lub dekret powotujacy koscielng osobe prawna,

- w przypadku zlozenia oferty przez oddziat terenowy organizacji niezbe¢dne
jest zalaczenie petnomocnictwa zarzadu gtownego dla przedstawicieli ww.
oddzialu (liczba os6b zgodna ze wskazaniem zawartym w KRS) do
sktadania w imieniu tej organizacji o§wiadczen woli w zakresie nabywania
praw 1 zaciggania zobowigzan finansowych oraz dysponowania §rodkami
przeznaczonymi na realizacj¢ zadania (w tym rozliczenia uzyskanej
dotacji), o ktorego dofinansowanie stara si¢ jednostka organizacyjna,

- sprawozdanie merytoryczne za 2012 r., a w przypadku krétszej dziatalnosci
— za okres dotychczasowej dziatalnosci,

- sprawozdanie finansowe za 2012 r. (skladajace si¢ ztrzech elementdéw:
bilansu, rachunku wynikéw lub rachunku zyskoéw i strat, informacji
dodatkowej), aw przypadku krotszej dziatalnosci — za  okres
dotychczasowej dziatalnosci,

- aktualny statut organizacji.

4. Wszystkie dokumenty i oSwiadczenia, o ktorych mowa w punkcie
3 winny zosta¢ podpisane, aw przypadku kopii tych dokumentow
potwierdzone na kazdej ze stron za zgodnos¢ z oryginalem przez osoby
upowaznione do skladania oswiadczen w imieniu Podmiotu,
W nastepujacy sposob:

- adnotacja ,,(za/potwierdzam) zgodnos$¢ z oryginalem”,
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- podpis 1ipieczg¢ o0séb potwierdzajacych zgodno$¢ (osoby, ktore
nie posiadajg pieczatek imiennych, winny podpisywaé si¢ czytelnie, tj.
pelnym imieniem i nazwiskiem),

- data potwierdzenia.

5. W ofercie nalezy udzieli¢ odpowiedzi na wszystkie pytania. Jesli
pytanie nie dotyczy oferenta lub skladanej oferty nalezy wpisa¢ ,nie
dotyczy”.

6. W ofercie nalezy okresli¢ szczegdélowo wszystkie rodzaje kosztow
zwigzanych z realizacjg zadania.

7. Oferty nalezy sklada¢ osobiScie w Biurze Obstugi Klienta Urzedu
Miejskiego w Sremie lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Sremie
Pl. 20 Pazdziernika 1, 63-100 Srem, do dnia 19 lipca 2013 r. Dla ofert
wystanych poczta decyduje data wptywu do Urzedu Miejskiego w Sremie.
Oferta winna by¢ ztozona w zamkni¢tej kopercie opatrzonej nazwg i1 adresem
Podmiotu oraz nazwg zadania okreslonego w konkursie w nastepujacy
sposob: ,,Oferta na realizacj¢ zadania Prowadzenie pozalekcyjnych zajeé
sportowych z elementami profilaktyki dla dzieci i mtodziezy z grupy ryzyka”.
W jednej opisanej kopercie moze by¢ umieszczona tylko jedna oferta.

8. W konkursie nie wezmg udziatu oferty, ktore:
- zostaty zlozone po terminie,

- zostaty ztozone w niewlasciwy sposéb (np. przestane faksem lub droga
elektroniczng, ztozone bez koperty),

- zostaty ztozone na niewtasciwym formularzu,

- zostaty wypetnione w sposéb nieczytelny,

- zostaty ztozone przez podmiot nieuprawniony do ubiegania si¢ o dotacje,
- zostaty ztozone bez wymaganych zalacznikow,

- zostaly zlozone przez organizacje, ktora wedlug statutu nie prowadzi
dziatalno$ci w dziedzinie objgtej zaproponowanym zadaniem,

- nie zawierajg kosztorysu, w ktérym szczegdélowo okreslono wszystkie
rodzaje kosztow zwigzanych z realizacjg zadania,

-nie s3 zgodne z warunkami udzialu w konkursie (np. proponowane
dziatania nie wchodza w zakres konkursu, realizacja projektu wykracza
poza wyznaczony limit srodkow finansowych).

9. Po ztozeniu oferty dopuszcza si¢ mozliwos$¢ uzupetnienia nastepujacych
brakow:
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- podpisdow 0s6b upowaznionych do sktadania oswiadczen woli w imieniu
Podmiotu w ofercie oraz na zatgcznikach,

- potwierdzenia za zgodnos$¢ z oryginalem, przez osoby upowaznione do
sktadania oswiadczen woli w imieniu Podmiotu, zalaczonych do oferty
dokumentow,

- pieczeci Podmiotu w ofercie oraz na zatacznikach.

10. W przypadku stwierdzenia brakoéw okreslonych w pkt. 9 zarzadzenia,
wzywa si¢ telefonicznie lub pisemnie Podmiot do ich uzupetnieniaw
wyznaczonym terminie. Szczegélowe informacje mozna uzyskaé¢ w Pionie
Edukacji iUslug Spolecznych Urzedu Miejskiego w Sremie, PI
20 Pazdziernika 1, tel. (61) 28 47 130.

§ 4. Termin, tryb 1 kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty:

1. Oferty rozpatrywane beda przez komisje konkursowg powotang
zarzadzeniem Burmistrza Sremu.

2. Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty moga zglasza¢
pisemnie swoich kandydatow do komisji konkursowej do dnia 10 lipca
2013 r. na adres: Urzad Miejski w Sremie Pl. 20 Pazdziernika 1 63-100
Srem lub agnieszka.doberstein-bednarska@urzad.srem.pl.

3. Burmistrz Sremu do prac w komisji konkursowej wybiera 3 osoby
reprezentujgce organizacje pozarzagdowe lub inne podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie,
sposrod zgltoszonych kandydatur, z wylaczeniem osdéb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1o
wolontariacie, biorgcych udziat w konkursie.

4. Komisja oceni oferty do dnia 31 lipca 2013r.

5. W przypadku watpliwosci lub niejasnosci komisja konkursowa moze
wezwac¢ Podmiot do zlozenia pisemnych wyjasnien dotyczacych informacji
oraz/lub kosztow okreslonych w ofercie.

6. Komisja konkursowa przedstawi Burmistrzowi Sremu swoja opinie
w sprawie ztozonych ofert. Ostateczng decyzj¢ o udzieleniu dotacji i jej
wysokosci podejmuje Burmistrz Sremu w formie zarzadzenia.

7. Od podjetej decyzji nie przystuguje odwotanie.

8. Wyniki dokonanego wyboru ofert beda podane do wiadomosci
publicznej przez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Sremie, Pl. 20 Pazdziernika 1, publikacje zarzadzenia
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Sremie oraz na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Sremie.
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9. Przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych realizacji zadania zastosowanie
maja kryteria:

Lp.

Kryteria wyboru oferty

1.

Ocena kalkulacji kosztow, w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
(celowosé, efektywnos¢, oszczednos¢)
(gdzie 5 - oznacza warto$¢ najwyzsza - pozycje zawarte w kosztorysie sa
adekwatne do zakresu realizowanego zadania, a0 — oznacza warto$¢
najnizsza - pozycje zawarte Ww kosztorysie nie odpowiadaja zakresowi
realizowanego zadania)

0-—
5 pkt

Wysoko$¢ finansowych Srodkow wlasnych organizacji lub Srodkow
pochodzacych zinnych zrdédel, ktore sa przeznaczone na realizacja
zdania

0-—
5 pkt

1)

Podmiot zapewnia udzial $rodkow wiasnych lub s$rodkéw pochodzacych
z innych zrédet powyzej 50%

5 pkt

2)

Podmiot zapewnia udzial $rodkow wiasnych lub srodkéw pochodzacych
z innych zrodet miedzy 31% a 50%

3 pkt

3)

Podmiot zapewnia udziat $rodkéw wiasnych lub $rodkéw pochodzacych
z innych zrodet miedzy 16% a 30%

2 pkt

4)

Podmiot zapewnia udzial $rodkow wiasnych lub s$rodkéw pochodzacych
z innych zrodet miedzy 10% a 15%

1 pkt

S)

Podmiot zapewnia udziat $rodkéw wiasnych lub $rodkéw pochodzacych
z innych zrodet do 10%

0 pkt

Dysponowanie kadra zdolna do realizacji zadania
(gdzie 5— oznacza warto$¢ najwyzsza — kadra posiada bardzo dobre
kwalifikacje, niezbedne do realizacji zadania, a0— oznacza — kadra
nie posiada wystarczajacych kwalifikacji do realizacji zadania)

5 pkt

Ocena dotychczasowej realizacji zadan zleconych do realizacji przez
gming Srem
(gdzie 5 — oznacza warto$¢ najwyzsza — podmiot wywigzat si¢ z umowy,
przediozyt sprawozdanie w terminie, wykonat zadanie rzetelnie i terminowo
wykorzystujac dotacj¢ zgodnie z przeznaczeniem, a 0 — podmiot nie wywigzat
si¢z umowy, nie przedlozyt sprawozdanie w terminie, wykonal zadanie
nierzetelniei nieterminowo, a dotacja zostala wydatkowana niezgodnie
Z przeznaczeniem)

5 pkt

Dodatkowy wklad wlasny
(gdzie 5 — oznacza warto$¢ najwyzsza — organizacja dysponuje wkiadem
wlasnym w postaci zasobow rzeczowych i/lub osobowych, w tym
swiadczenia wolontariuszy 1praca spoteczna cztonkéw, a0 — wartos$¢
najnizsza - organizacja nie dysponuje wktadem wtasnym w postaci zasoboéw
rzeczowych i/lub osobowych)

0-—
5 pkt

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego
(gdzie 5 — oznacza warto$¢ najwyzsza — organizacja ma mozliwos¢ realizacji
zadania, a 0 — oznacza warto$¢ najnizszg — organizacja nie ma mozliwosci
realizacji zadania)

0-—
5 pkt
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10. Minimalna liczba punktéw uprawniajacych oferenta do otrzymania
dotacji wynosi 24 punkty przyznane przez Komisj¢ Konkursow3.

11. W przypadku organizacji, ktére po raz pierwszy skladaja oferte na
realizacj¢ zadania minimalna liczba punktow uprawniajacych oferenta do
otrzymania dotacji wynosi 19 punktow przyznanych przez Komisje
Konkursowa.

§ 5. Formy 1 warunki realizacji zadania:
1. Forma realizacji zadania: wspieranie realizacji zadania publicznego.

2. W przypadku pozytywnej oceny wigkszej liczby ofert w ramach danego
zadania, ktorych tagczna kwota wnioskowanej dotacji przekracza wysokos$¢
zaplanowanych na zadanie $rodkéw finansowych, mozliwe jest udzielenie
dotacji mniejszej niz wskazano w ofercie. W takim przypadku dotacja
zostanie udzielona oferentowi po uprzednim zaktualizowaniu przez niego
kosztorysu oraz harmonogramu realizacji zadania zgodnie z zaproponowang
kwotg dotacji, przy zachowaniu udzialu $rodkéw finansowych wlasnych,
srodkow finansowych zinnych zrodel oraz wkladu osobowego
w wysokosci procentowej nie nizszej niz zostala okreslona w ofercie.

3. W przypadku zadania, na realizacj¢ ktorego wysokos¢ przyznanej
dotacji przekroczy kwote 10.000 zt, srodki finansowe przekazywane beda
w transzach.

4. Za koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadan uznaje si¢ koszty:

- ponoszone w zwigzku z realizacjg dzialan opisanych w ofercie, niezb¢dne
do realizacji zadan, bezposrednio zwigzane zrealizacja zadan,
przebiegajace zgodnie z opisem tych dziatan,

- uwzglednione w kosztorysie (budzecie) zadania i umieszczone w ofercie,

- spetniajace wymogi racjonalnego 1 oszczednego gospodarowania srodkami
publicznymi, zzachowaniem =zasady uzyskiwania najlepszych efektow
z danych nakladow,

- ponoszone w okresie realizacji zadania,

- poparte stosownymi dokumentami i wykazane w dokumentacji finansowe]
Podmiotu.

1) Za koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadan przyjmuje sig¢:
a) koszty wynagrodzen:

- 0s6b zatrudnionych przy bezposredniej realizacji zadan (koszty
wynagrodzen wynikajagce z uméw, umow zlecenia lub o dzieto wraz
z obowigzkowymi sktadkami ptaconymi przez pracodawce),
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- koordynatora (nie wiecej niz 5% wnioskowanej dotacji),

-0s0b  zatrudnionych do  obstugi  ksiggowo —  kadrowo —
administracyjnej w zakresie realizacji zadan (nie wigcej niz 5%
wnioskowanej dotacji),

b) koszty materiatow niezbednych do realizacji zadan,
c) transport,

d) zakup nagrod,

e) poczestunek uczestnikow,

f) druk 1 dystrybucja publikacji, materiatow promocyjnych, reklamowych
zwigzanych z realizacjg zadania,

g) zakup biletow wstepu,
h) zakwaterowanie,

1) wyzywienie,

j) koszty eksploatacyjne:

- koszt wynajmu obiektow 1pomieszczen lub ich czgs$ci zwigzane]
bezposrednio z realizacjg zadan,

- koszty eksploatacji pomieszczen (wraz zmediami) w czesci
zaangazowanej do realizacji zadan,

- koszty ushug telekomunikacyjnych,
- koszty ushug pocztowych (wytacznie zakup znaczkdéw pocztowych),

- koszty ustug bankowych (koszty przelewdw poniesionych w zwigzku
z realizacjg zadan),

- inne uzasadnione koszty zwigzane zuzytkowaniem pomieszczen
przeznaczonych na realizacj¢ zadan;

k) inne uzasadnione koszty zwigzane z realizacjg zadan:

- koszty osobowe: w kosztorysie do oferty nalezy szczegotowo okresli¢
wynagrodzenia dla kazdego stanowiska pracy zuwzglednieniem
okresu rozliczeniowego. Praca wykonywana przez osoby, do ktérych
odnoszg si¢ koszty osobowe powinna by¢ bezposrednio zwigzana
z realizacja zadan. Do sprawozdan koszty osobowe powinny byc
ustalone na podstawie list ptac, umow zlecen z potwierdzeniem wyptat
wzglednie oryginat lub kserokopia wyciggu bankowego lub podpis
potwierdzajacy odbidr wynagrodzenia na liscie lub na rachunku.
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- materialy i wyposazenie: materialy biurowe zakupione do potrzeb
realizacji zadan, obejmujag materialy papiernicze, piSmiennicze
1 materialty zwigzane z eksploatacja komputerow (z wylaczeniem
czgSci zamiennych), wtym m.in. papier, skoroszyty, segregatory,
tonery, atramenty do drukarek, ptyty CD itp.,

- koszty eksploatacyjne placéwki: koszty czynszu, ogrzewania, energii

elektrycznej, wody, wywozu nieczystosci, koszty zakupu ustug
telekomunikacyjnych i inne koszty eksploatacyjne dotyczace placowki
realizujacej zadania w czesci dotyczacej zadan opisanych w ofercie.
Ponadto w zakres ten wchodzg koszty ustlug pocztowych (zakup
znaczkOw na potrzeby realizacji zadania) 1ibankowych (koszty
przelewow w zakresie realizacji zadan). Wszystkie koszty winne by¢
udokumentowane odpowiednimi dokumentami ksiggowymi.

2) Nie sg kwalifikowane w ramach realizacji zadan:

- koszty poniesione przed rozpoczeciem 1po zakonczeniu okresu
realizacji zadania okreslonego w umowach,

- koszty nie majace bezposredniego zwigzku z uzgodnionymi w umowach
dziataniami w ramach zleconych zadan,

- koszty wczesniej sfinansowane z innego zrodta, a zwlaszcza ze srodkow
budzetu panstwa lub gminy Srem,

- koszty odsetek 1 kar,

- zadania 1 zakupy inwestycyjne,
- remonty,

- zakup gruntow,

- koszty utrzymania biura organizacji pozarzadowej, wtym takze
wydatkow na wynagrodzenie pracownikow, poza zakresem realizacji
zadania,

- koszty przeznaczone na dziatalnos¢ religijng i polityczna.

5. Podmioty, ktére wykazg pozafinansowy wktad wilasny w realizacje
zadania w postaci pracy spotecznej cztonkow 1/lub $wiadczenia wolontariuszy
winny wyceni¢ ten wktad zgodnie zobowigzujaca ceng rynkowa oraz
posiada¢ nastepujace dokumenty:

- porozumienie,
- dokumenty potwierdzajace kwalifikacje,

- karty $wiadczenia pracy.
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6. 0d oferenta wymaga si¢ informowania opinii publicznej o fakcie
dofinansowania realizacji zadania ze S$rodkoéw finansowych przyznanych
w ramach dotacji z budzetu gminy Srem.

§ 6. W roku 2012 oraz 2013 na realizacj¢ zadan publicznych tego samego
rodzaju, co ogloszone w niniejszym konkursie ofert przekazano dotacje
w wysokosci:

Lp. Nazwa zadania Wysokos¢ dotacji Wysokos¢ dotacji
przekazanej przekazanej
w2012 r. w 2013 r.
1. |Prowadzenie pozalekcyjnych 0,00 zt 59 770,00 zt

zaj¢¢ sportowych

z elementami profilaktyki dla
dzieci i mtodziezy

z grupy ryzyka

Razem: 0,00 z1 59 770,00z}

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Pionu Edukacjii
Ustug Spotecznych.
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