
     P R O T O K Ó Ł   Nr  5 / 07

             z posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury i Sportu 

            
      Rady Miejskiej w Śremie, odbytego w dniu 

                                17 kwietnia 2007 r. o godz. 16.00

Członkowie Komisji obecni według listy obecności.

/Lista obecności stanowi załącznik nr 1 do protokołu./.

Ponadto w posiedzeniu Komisji uczestniczyli:

1. Adam Lewandowski

- Burmistrz Śremu,

2. Barbara Jabłońska

-  Naczelnik    Pionu      Edukacji    i     Usług 




Społecznych,
3. Magdalena Łagoda

- Skarbnik Gminy Śrem.
/Zaproszenia stanowią załącznik nr 2  do protokołu./.

Posiedzenie Komisji prowadził Pan  Jan Mieloszyński -  Przewodniczący Komisji Oświaty, Kultury i Sportu , który przywitał członków komisji oraz zaproszonych gości. Następnie przedstawił porządek obrad komisji :
1. Sprawozdanie Burmistrza Śremu o przebiegu wykonania budżetu gminy za 2006 rok.

2. Omówienie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez gminę Śrem ze szczególnym uwzględnieniem dodatków funkcyjnych dla dyrektorów.

3. Sprawy bieżące Komisji.

Ad.1. Sprawozdanie   Burmistrza   Śremu  o  przebiegu   wykonania   budżetu 

          gminy za 2006 rok.

Na wstępie głos zabrał Pan Adam Lewandowski - Burmistrz Śremu, który poinformował, że dochody na koniec roku wynosiły 66.102.764 zł. i zostały zrealizowane w 101,64 %. Wydatki na koniec roku wynosiły 71.504.258 zł i zostały zrealizowane w 96,39%. 
Pani Skarbnik przedstawiła szczegółowo sprawozdanie w zakresie działania komisji w oparciu o dostarczone radnym sprawozdanie, które stanowi załącznik do protokołu nr VIII z  sesji Rady.

Dyskusji nie było.

Komisja w głosowaniu, 12 głosami "za" - jednogłośnie, zaopiniowała powyższe sprawozdanie pozytywnie.

Ad.2. Omówienie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach prowadzonych przez gminę Śrem ze szczególnym 
uwzględnieniem dodatków funkcyjnych dla dyrektorów.

Na wstępie głos zabrał Pan Adam Lewandowski - Burmistrz Śremu, który poinformował, że w oświacie są 2 kategorie pracowników. Jedna kategoria to pracownicy pedagogiczni, gdzie obowiązuje coroczne przyjęcie regulaminu wynagradzania . Druga kategoria pracowników, to pracownicy niepedagogiczni, gdzie obowiązuje jako jedyny w Polsce, ponadzakładowy układ zbiorowy . Wynagrodzenie jest tutaj odpowiednikiem średniego wynagrodzenia pracowników pedagogicznych.
Dyrektorzy szkół , zespołów szkół, gimnazjów i przedszkoli zajmują stanowiska kierownicze i w związku z tym należy się im dodatek funkcyjny.  Jakie warianty wysokości dodatku funkcyjnego proponuje się na ten rok,  przedstawi Pani Jabłońska.
Pani Jabłońska - Naczelnik Pionu Edukacji i Usług Społecznych poinformowała, iż regulamin określa wysokość stawek dodatku motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków tj. za wysługę lat i obliczanie i wypłacanie wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw, wysokość i warunki wypłacania nagród, wysokość dodatku mieszkaniowego , zasady jego  przyznawania i wypłacania. /Informacja stanowi załącznik nr 3 do protokołu./.
Następnie szczegółowo omówiła listy wypłat dyrektorów szkół i przedszkoli na terenie gminy Śrem, przedstawiając 4 warianty tj. przed podwyżką - tabela nr 1 , po podwyżce wynagrodzenia zasadniczego przy tej samej wysokości dodatku funkcyjnego - tabela 2, propozycję nr I przy określeniu stałej kwoty  dodatku motywacyjnego dla dyrektorów szkół podstawowych, zespołów szkół, gimnazjów i przedszkoli - tabela nr 3, propozycję II określającą stawki dodatku funkcyjnego  w kwocie maksymalnej jaką dopuszcza regulamin wynagrodzenia - tabela nr 4. /Tabele stanowią załącznik nr 4 do protokołu./.
Pan Burmistrz dodał, iż stała wysokość dodatku funkcyjnego dla poszczególnych dyrektorów jednostek oświatowych - pokazuje to propozycja I w tabeli 3,  ma sens z tego względu, iż dyrektor kierujący taką samą ilością oddziałów, który jest nauczycielem mianowanym,  ma dodatek funkcyjny niższy niż ten sam dyrektor z taką samą ilością oddziałów, który jest nauczycielem dyplomowanym. Wysokość stałego dodatku funkcyjnego mieści się w uchwalonym regulaminie wynagradzania.
Radny Piotr Mulkowski spytał się, czy dodatek wiejski i mieszkaniowy wynikają z Karty Nauczyciela ?
Pan Burmistrz odpowiedział, że tak, wynika to z Karty Nauczyciela z art. 54. Dodatek wiejski to 10% wynagrodzenia zasadniczego, dodatek mieszkaniowy jest uzależniony od ilości członków rodziny. Dodał, że podwyżki dla nauczycieli są planowane na poziomie 5%, natomiast subwencja oświatowa jest w wysokości gwarantującej środki na podwyżki w wysokości 3%. Po otrzymaniu subwencji należy sprawdzić,  czy subwencja zawiera pieniądze na odprawy emerytalne i czy zawiera wystarczające środki na podwyżki ?
Członkowie komisji w głosowaniu, 12 głosami "za" - jednogłośnie, zaopiniowali pozytywnie wysokość kwoty dodatku funkcyjnego wypłacanego dyrektorom placówek oświatowych prowadzonych przez   gminę  Śrem   określoną   przez   Burmistrza   Śremu  w  propozycji I - tabela 3.
/Opinia Komisji stanowi załącznik nr 5 do protokołu./.

Ad.3. Sprawy bieżące komisji.
Pan Burmistrz poinformował, iż od 1 września 2007r. czyli od nowego roku szkolnego będą w szkołach podstawowych i gimnazjach obowiązywały mundurki szkolne. Odstąpiono od jednakowych strojów w całej gminie. Dyrektorzy szkół wraz z Radami Pedagogicznymi, Radami Rodziców i uczniami mają zaproponować wzór i kolorystykę mundurków. Termin powiadomienia rodziców to 15 maja 2007 r. Chciałby , żeby mundurki szył podmiot zarejestrowany w gminie Śrem. Rodzice są zobowiązani do zakupu mundurka. Gmina wesprze finansowo tych rodziców, dla których jest to wydatek przekraczający ich możliwości finansowe , chodzi o najuboższe rodziny.
Radny Piotr Mulkowski spytał się, czy są przewidziane sankcje dla rodziców, którzy nie wyposażą dziecka w mundurek ?
Pan Burmistrz wyjaśnił, że w ustawie nie ma przewidzianych sankcji, chyba, że ukażą się w przepisach wykonawczych.

Na tym posiedzenie Komisji i protokół  zakończono.







Przewodniczył :








Przewodniczący      







Komisji Oświaty, Kultury i Sportu   
Protokołowała :




Jan Mieloszyński
Longina Maj
podinspektor PAO.OR.
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