ZARZADZENIE NR 103/2013
BURMISTRZA SREMU

z dnia 19 wrzesnia 2013 r.

w sprawie zmiany zasad nadzoru wlascicielskiego nad spotkami
z udzialem gminy Srem

Na podstawie art. 9 ustawy zdnia 20 grudnia 1996r. o gospodarce
komunalnej (Dz. U.z2011 r., Nr 45, poz. 236) w zwiagzku z art. 31 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
poz. 645) Burmistrz Sremu zarzadza, co nastepuje:

§ 1. W zataczniku Nr 1do Zarzadzenia Nr 23/2013 Burmistrza Sremu
zdnia 8 marca 2013 r. wsprawie zasad nadzoru wiascicielskiego nad
spotkami z udzialem gminy Srem, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 8 otrzymuje brzmienie:

,»3 8. 1. Zgromadzenie wspoOlnikdw/ walne zgromadzenie wyraza swoje
stanowisko ~w formie uchwaly. Uchwatla powinna zawierac,
w szczegbdlnosci:

1) numer, nazwe spotki, date;

2) tytut;

3) podstawe prawng podjecia uchwaty;
4) tre$¢ uchwaty;

5) tryb podjecia uchwaty;

6) wynik glosowania, ilos¢ czlonkoéw zgromadzenia wspolnikow/
walnego zgromadzenia biorgcych udziat w glosowaniu, w tym ilos¢
glosow za 1 przeciw;

7) termin wejscia w zycie uchwaty;

8) podpisy  czlonkow  zgromadzenia  wspoOlnikéw/  walnego
zgromadzenia biorgcych udziat w glosowaniu oraz protokolanta.

2. Posiedzenie zgromadzenia wspolnikow/ walnego zgromadzenia sg
protokotowane. Protokét z posiedzenia powinien zawierac:

1) miejsce 1 date posiedzenia;
2) numer protokotu, nazwe spoiki;
3) imiona 1 nazwiska obecnych na posiedzeniu osob;

4) stwierdzenie prawidlowosci do podejmowania uchwat;
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5) porzadek obrad;

6) przyjecie przez zgromadzenie wspolnikdw/ walne zgromadzenie
w glosowaniu, porzadku obrad;

7) przebieg dyskusji, istotne wypowiedzi iuwagi zglaszane przez
poszczegbdlnych cztonkéw zgromadzenia wspolnikow/ walnego
zgromadzenia;

8) tres¢ uchwal;
9) wyniki poszczegolnych gtosowan;

10) podpisy obecnych cztonkow zgromadzenia wspolnikow/ walnego
zgromadzenia oraz protokolanta.

3. Sporzadzajac protokdt z posiedzenia nalezy zamieszczaé w tresci
istotne elementy dyskusji dotyczace omowienia sytuacji ekonomiczno-
finansowej spoiki oraz oceny pracy zarzadu spotki, ktore stanowity
podstawe  podjecia  przez  zgromadzenie = wspolnikéw/  walne
zgromadzenie przedstawionych uchwaty/uchwat.

4. Przygotowaniem  protokotu zajmuje si¢ spdika,  ktorej
zgromadzenie wspolnikow/walne zgromadzenie dotyczy.”

2) § 12 otrzymuje brzmienie:

,»§ 12. 1. Burmistrz Sremu lub jego Zastepca wskazuje kandydata na
cztonka Rady Nadzorczej w spotce. Pion Rolnictwa 1 Gospodarki
Komunalnej przekazuje komplet dokumentow niezbednych do
powotania kandydata do pelnienia tej funkcji do Burmistrza Sremu lub
jego Zastepcy.

2. Powotanie cztonka rady nadzorczej odbywa si¢ zgodnie z zapisami
umowy lub statutu spotki wdrodze powzigcia uchwaly przez
zgromadzenie wspolnikow albo poprzez wskazanie kandydata na piSmie.

3. Czlonek rady nadzorczej w przypadku podjecia decyzji
o rezygnacji z funkcji cztonka rady nadzorczej, obowigzany jest do
ztozenia rezygnacji zarzadowi spotki oraz przekazania jej do
wiadomosci Burmistrzowi Sremu za po$rednictwem Pionu Rolnictwa
1 Gospodarki Komunalnej.”

3) § 22 otrzymuje brzmienie:

»$ 22. 1. Zgromadzenie wspolnikow dokonuje corocznej oceny pracy
cztonkéw rad nadzorczych poprzez udzielenie lub nieudzielenie
absolutorium z wykonywania przez nich obowiazkow. Ocenie podlega
sprawozdanie z dziatalno$ci rady nadzorczej oraz realizacja innych,
nie objetych sprawozdaniem kryteridow, w szczegolnosci:
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1) przestrzeganie =~ obowigzujacych  przepisbw  prawa, W tym
prawidtowos$¢ wykonywania czynnosci nadzorczych wynikajacych
z obowigzkéw 1uprawnien ustalonych w postanowieniach umow
spotek z udziatem gminy;

2) czestotliwos¢  posiedzen rad nadzorczych oraz frekwencja
poszczegolnych jej cztonkow;

3) dzialania podjete przez rady nadzorcze wobec cztonkow zarzadu
w przypadku zaistnienia okolicznosci wymagajacych takich dziatan;

4) aktywnos¢ rad nadzorczych 1poszczegolnych ich cztonkow
w zakresie = podejmowania inicjatyw  1zglaszania  wnioskow
dotyczacych poprawy efektywnosci funkcjonowania spotki;

5) sposéb 1 szybko$¢ reagowania na ujawnione nieprawidiowosci lub
zagrozenia w dziatalnosci spoiki;

6) sposOb 1 terminowos$¢ realizacji poszczegolnych zadan zleconych
radzie nadzorczej przez zgromadzenie wspdlnikow;

7) ocena nadzoru nad realizacjg przez zarzad wyznaczonych do
osiggniecia przez spotke parametrow ekonomicznych oraz zleconych
konkretnych zadan do wykonania.”

4) § 24 otrzymuje brzmienie:
»$ 24. 1. W spotkach z udzialem gminy dziata zarzad spoiki.

2. Zarzad spoOtki prowadzi sprawy spotki 1reprezentuje ja na
ZeWnatrz.

3. Liczbe czlonkdéw zarzadu oraz jego kadencyjno$¢ okreslajg
postanowienia umow spotek.

4. Wysoko$¢ wynagrodzenia oséb, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1-3
ustawy o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami
prawnymi, ustala Burmistrz Sremu.”

5) § 28 otrzymuje brzmienie:

»$ 28. 1. Osobom, oktérych mowa wart.2pkt 1- 3 ustawy
o wynagradzaniu osob kierujagcych niektorymi podmiotami prawnymi,
kierujacym spotkami wymienionymi w art. 1 pkt 4, 61 7 ww. ustawy,
moze by¢ przyznana nagroda roczna.

2. Nagrodg roczng przyznaje:

a) osobom wskazanym w art. 2 pkt 1 ustawy o wynagradzaniu osob
kierujacych  niektorymi  podmiotami prawnymi w spolkach
wymienionych w art. 1 pkt 4 ww. ustawy — Burmistrz Sremu na
umotywowany wniosek rady nadzorczej,
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b) osobom wskazanym w art. 2 pkt 1 ustawy o wynagradzaniu osob
kierujacych  niektorymi  podmiotami prawnymi w spdlkach
wymienionych wart.1 pkt 61 7 ww. ustawy - zgromadzenie
wspOlnikéw na umotywowany wniosek rady nadzorczej,

c) osobom wskazanym wart. 2 pkt 21 3 ustawy o wynagradzaniu
osOb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi - organ lub
osoba wlasciwe dla tych osoéb w sprawach z zakresu prawa pracy,
tj. rada nadzorcza.

3. Przyznanie nagrody rocznej] wymaga uzyskania przez osoby
wskazane w ust. 1 absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow.

4. Nagroda roczna moze zosta¢ przyznana jezeli:

1) spotka dziala efektywniej, co charakteryzuje si¢ w szczegdlnoSci:
wzrostem poziomu zysku netto lub zmniejszeniem wielkos$ci straty
netto lub obnizeniem poziomu kosztow dzialalnosci lub poprawa
rentownosci obrotu netto lub ptynnosci finansowej;

2)na koniec roku nie wykazuje =zaleglosci ztytulu zobowigzan
o charakterze publicznoprawnym;

3) spotka jest skutecznie zarzadzana, w szczegdlnosci poprzez
realizacj¢ zadan 1 celow statutowych oraz innych zadan nalozonych
na zarzad spotki, wtym terminowo wywigzuje si¢ ze zobowigzan
publicznoprawnych;

4) spotka uzyskata zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci
spotki oraz sprawozdania finansowego.

5. Warunki, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje si¢ z uwzglednieniem
formy organizacyjno — prawnej podmiotu oraz jego zadan i celow
statutowych, atakze zuwzglednieniem warunkéw 1 okolicznosci
niezaleznych od podmiotu, a majacych wplyw na wynik finansowy.

6. Nagroda roczna moze by¢ przyznana jedynie osobie, ktora
zajmowata stanowisko albo pehita funkcj¢ przez caly rok obrotowy i w
tym okresie nie naruszyta obowigzkow pracowniczych, albo z ktorg
nie rozwigzano umowy o prac¢ bez wypowiedzenia zjej winy lub
nie rozwigzano umowy o zarzadzanie, albo ktorej nie odwotlano
z zajmowanego stanowiska albo petnionej funkcji  z przyczyn
stanowigcych podstawe rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia
z winy pracownika.

7. Organ wystepujacy z wnioskiem o przyznanie nagrody rocznej
moze ztozy¢ wniosek w terminie jednego miesigca od dnia zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za dany rok obrotowy.
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8. Do wniosku powinny by¢ zataczone nastepujace dokumenty:

a) o§wiadczenie organu wystepujacego z wnioskiem o przyznanie
nagrody rocznej o terminowym regulowaniu przez podmiot
zobowigzan o charakterze publicznoprawnym,

b) uchwata rady nadzorczej w sprawie przyznania uprawnionemu
nagrody roczne;j.

9. Wysokos$¢ nagrody rocznej przyznanej osobom, o ktorych mowa
w art. 2 pkt 1-3 ustawy o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci ich
przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego Ww roku poprzedzajacym
przyznanie nagrody.

10. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych Zasadach, stosuje
si¢ przepisy ustawy o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi oraz postanowienia umow spotek.”

6) dodaje si¢ § 32 w brzmieniu:
»332.§ 11. 2. wchodzi w zycie z dniem 30 czerwca 2014 roku.”

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Pionu Rolnictwa
1 Gospodarki Komunalne;j.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Sremu

Adam Lewandowski
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